PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO
Estado de Santa Catarina

Av. Duque de Caxias, 1569 — 88.535-000 — (49) 3243 1150 - Correia Pinto — SC

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PREGAO PRESENCIAL N.° 58/2015, PREFEITURA

Razdo Social:

CNPJ N.°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone/Fax

Pessoa para contato:

Recebemos, através do acesso a pagina http://www.correiapinto.sc.gov.br/ nesta data, cdpia do instrumento
convocatdrio da licitagdo acima identificada.

Local: , , de de 2015.

Assinatura
Senhor Licitante,
Visando a comunicacao futura entre 0 Municipio de Correia Pinto e essa empresa, solicito de Vossa Senhoria
preencher o recibo de entrega do edital e remeter ao Setor de Licitagfes por meio do Fax (049) 3243-1150 ramal
214 ou digitalizado, via e-mail: licitacao@correiapinto.sc.gov.br

A ndo remessa do recibo exime o Setor de Licitagdes da comunicacdo de eventuais retificagdes ocorridas no
instrumento convocatorio, bem como de quaisquer informagdes adicionais.

Correia Pinto, 09 de dezembro de 2015.

Alisson G. R. Antunes
Pregoeiro Municipal
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MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:  21/12/2015 AS 14H30MIN
ABERTURA DOS ENVELOPES: 21/12/2015 AS 14H30MIN

O Municipio de Correi Pinto, representado neste ato por seu Prefeito, Sr. Vanio Forster, com sede na Rua Duque
de Caxias, 1569, Centro, fone (49) 3243 1150, e-mail licitacao@correiapinto.sc.gov.br torna puablico que
realizara. PREGAO PRESENCIAL, tipo EMPREITADA POR PRECO GLOBAL - EXECUCAO
INDIRETA, e forma de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei Federal n°
10.520/2002, da Lei Complementar n°® 123/2006, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as
disposi¢des contidas na Lei Federal n® 8.666/93 com alteracdes posteriores, e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, bem como de acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital.

Os documentos para o credenciamento das empresas, 0s envelopes contendo a proposta e 0s documentos de
habilitacdo serdo recebidos no Setor de Compras e Licita¢cdes do érgdo licitante, sito no endereco mencionado
no predmbulo, até o horéario estipulado para o inicio da sessdo publica de abertura dos envelopes e
processamento do pregéo.

Os envelopes poderdo ser remetidos em correspondéncia registrada, por sedex e/ou despachados por intermédio
de empresas que prestam este tipo de servico, hipdteses em que o Municipio ndo se responsabilizard por
extravio ou atraso.

A sessdo de processamento do pregédo sera conduzida pelo Pregoeiro ou seu substituto, com o auxilio da Equipe
de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

1. DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUCAO

LOCACAO/LICENCIAMENTO DE SISTEMAS GESTAO PUBLICA MUNICIPAL PARA TODA A
ESTRUTURA DO ORGAO LICITANTE, CONFORME CARACTERISTICAS E QUANTITATIVOS
DESCRITOS NOS ANEXOS DO EDITAL, INCLUSIVE COM A PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS CORRELATOS.

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de licenca de
uso de aplicativos de gestdo publica, com acesso simultdneo de usuarios, e que atenda as especificacbes
técnicas, 0s quantitativos e os servicos técnicos correlatos descritos neste edital e em seu Anexo |I.

1.2 Os aplicativos deverdo possuir cadastro Unico de pessoas compartilnado por toda a solucdo licitada,
evitando-se assim a duplicidade de cadastros. Alternativamente, serdo aceitos aplicativos que embora néo
possuam tal funcionalidade, possuam todas as integracGes requisitadas no Anexo | do Edital e contenham rotina
automatica para identificacdo e eliminacdo dos cadastros duplos, bem como atendam as trocas de informacdes
exigidas entre todos os aplicativos licitados.

1.3. Os aplicativos licitados poderdo funcionar a partir de base de dados Gnica ou a partir de bases distintas,
observadas neste Ultimo caso as integracdes minimas que interligardo todos os aplicativos licitados, que poderdo
ser apresentados em executavel Unico ou em varios, sem necessidade de vinculagdo modular idéntica a
requisitada no presente edital.

1.4. Poderdo também participar da licitacdo empresas que apenas sublicenciem/revendam aplicativos de
terceiros, caso em que estardo desde logo cientes da obrigacdo contratual de manter os aplicativos licitados em
acordo com as exigéncias de ordem legal federal e estadual.

1.5. Os aplicativos deverdo permitir varios acessos simultdneos as mesmas rotinas, ou ainda rotinas diferentes
por usuarios diferentes a0 mesmo tempo.

1.6. Oferecer total seguranca contra a violagdo dos dados ou acessos indevidos as informacdes:
- controlar o acesso ao aplicativo através de uso de hierarquia de senhas;

- inviabilizar o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiro;

- ndo permitir a alteracdo de dados por outro meio que nao seja o aplicativo ou suas ferramentas.
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1.7. Possuir controle de permissGes de acesso de cada usuario dentro de cada aplicativo:
- As autorizacdes ou desautorizacdes, por usuario ou tarefa, deverdo ser dindmicas e ter efeito a partir do login
do usuério;

- O aplicativo ndo devera exigir a reconfiguracdo das permissdes a cada exercicio inaugurado.

1.8. Possuir consulta rapida aos dados cadastrais do aplicativo generalizada através de tecla de funcéo,
possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo, dispensando-se a funcionalidade nos casos em que o0
aplicativo seja executado através de um browser, ndo desenvolvido pela proponente.

1.9. Os relatérios apresentados deverdo estar no formato gréafico, para serem impressos em impressoras laser ou
a jato de tinta, possibilitando:
- Permitir a visualizago dos relatdrios em tela;
- Permitir o "zoom" dos relatérios emitidos em tela;
- Permitir adicionar informac®es adicionais no cabecalho e rodapé do relatério, demonstrando, no minimo:
- USUArio;
- data/hora de emisséo;
- comentario adicional;
- selecéo utilizada para a emissdo.
- Salvar os relatérios em arquivos para posterior impressao;
- Salvar os relatérios em arquivo PDF com a possibilidade de assinar digitalmente;
- Salvar os dados dos relatérios em formato texto, csv, html, ou xls, para utilizagdo em planilha;
- Permitir selecionar no momento da impressdo do relatorio qualquer impressora disponivel no Windows,
possibilitando, no minimo:
- escolher tamanho de papel;
- configurar margens;
- selecionar intervalos de paginas;
- indicar o nimero de cépias a serem impressas;
- e demais opc¢oes disponiveis na impressora.

1.10. As atualizacBes deverdo estar disponiveis na internet ou serem remetidas em midia digital, devendo ser
automaticamente atualizado nos casos em que o aplicativo fique hospedado em datacenter sob responsabilidade
da proponente.

1.11. Os aplicativos deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse (ex: habilitacdo das
teclas “enter” e “tab”), salvo nos casos dos aplicativos licitados em ambiente web que sejam executados com o
uso o navegador de internet que ndo reconhec¢a os comandos do aplicativo subliminar.

1.12. Os aplicativos deverdo permitir abrir mais de uma opgdo do menu principal, simultaneamente, sem a
necessidade de se fazer novo acesso ao aplicativo. Por exemplo, manter aberto ao mesmo tempo cadastros e
relatorios distintos.

1.13. Os aplicativos deverdo possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de operacdo de cada uma
das tarefas. Esta documentacdo devera conter topicos remissivos para detalhamento de um determinado assunto.
A consulta devera ser feita por capitulos ou por palavras-chaves que remetem a um determinado trecho da
documentagéo.

1.14. Os relatérios de operacdes realizadas pelos usuérios deverdo conter as seguintes informagdes:
- Usuério;

- Data/hora de entrada e saida da operagéo;

- Descricdo da operacao (cadastro, processo, relatorio).

1.15. A solucéo devera operar por transacdes , de modo que os dados recolhidos em uma transagéo fiquem
imediatamente disponiveis no banco de dados, devendo ser imediatamente validados.

1.16. O aplicativo operacional para o servidor de banco de dados devera ser do tipo multiplataforma
(windows/linux) e nas estacdes clientes devem se enquadrar: estagdo windows 95/98 ou superior ou thinclient
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acessando servicos de terminal remoto do servidor WTS, ou, ainda, rodar a partir de um datacenter sob
responsabilidade da proponente.

1.17. Deveréo permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou mais relatérios que terdo
como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a caracteristica de agrupar os relatérios em
um Gnico arquivo e numerar as paginas dos relatérios de forma que fique continua.

1.18. Devera permitir a personalizacdo do menu do aplicativo pelo usuério, possibilitando:
- Alterar as descric@es e teclas de acessibilidade;

- Adicionar/alterar a teclas de atalho;

- Inserir icones na barra de ferramentas do aplicativo;

- Inserir menus de acesso rapido para relatorios do aplicativo ou especificos do usuario;

- Copiar 0 menu de outros usuarios.

1.19. Possuir 0 acesso rapido aos cadastros do aplicativo, de acordo com o campo que esté selecionado, através
de tecla de funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo, salvo nos casos dos aplicativos
licitados em ambiente web que sejam executados com o uso 0 navegador de internet que ndo reconheca os
atalhos do aplicativo subliminar.

1.20. Possuir 0 acesso rapido aos relatérios do aplicativo, de acordo com o cadastro que esta aberto, através de
tecla de funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo, salvo nos casos dos aplicativos licitados
em ambiente web que sejam executados com o uso 0 havegador de internet que ndo reconhec¢a os atalhos do
aplicativo subliminar..

1.21. Permitir adicionar critérios personalizaveis para cadastros. As regras do cadastro poderdo ser definidas
pelo usuario e ser configuradas para as operacdes de:

- Insercéo;

- Alteracéo;

- Excluséo.

1.22. Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os aplicativos:

- Registrar todas as operacgdes de inclusdo, exclusdo e alteracdo efetuadas;

- Registrar a data, hora e usuério responsavel pela alteracéo;

- Registrar as informagdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da alteracéo
efetuada;

- Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de campos e tabelas de
forma visual, com a geracdo automatica do script de consulta SQL;

- Possibilitar a criagdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com o uso de todos 0s
comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

1.23. Permitir gerenciar os usuarios conectados ao banco de dados, possibilitando:
- Identificar as maquinas conectadas;

- Aplicativos;

- Data/hora da Ultima requisig&o;

- Desconectar usuarios;

- Enviar mensagens para 0S USUArios.

1.24. Permitir reconstru¢do do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco de dados, em
funcdo das transagdes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

1.25. Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

- Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos sobre a necessidade de backup do banco
de dados;

- Permitir configurar os usudrios que poderédo executar o backup do banco de dados;

- Permitir agendamento do backup;

- Permitir efetuar a compactacéo e descompactacdo do backup realizado para fins de armazenamento, inclusive
quando disparado pelo agendamento;

- Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuérios estao trabalhando nos aplicativos;
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- Possibilitar o backup incremental (somente das alteraces executadas);
- Possuir relatério de backups efetuados;

1.26. Realizar o backup automaticamente, nos casos em que o banco de dados permaneca hospedado em
Datacenter sob responsabilidade da proponente.

1.27. Permitir realizar validagdo do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:
- Verificacdo de indices e tabelas corrompidas;

- Permitir configurar a periodicidade e os usuarios que receberdo avisos sobre a necessidade de validagdo do
banco de dados;

- Permitir configurar usuarios que poderdo executar validagdo do banco de dados;
- Possuir relatérios de validagdes efetuadas;

1.28. Permitir realizar atualizacdo do aplicativo e do banco de dados de forma padronizada através de setups de
instalacdo com instrucBes passo a passo, possibilitando:

- configurar a atualizacdo automatizada dos aplicativos (auto-atualizacdo), através da rede local, possibilitando
definir varios repositérios de acesso;

- configurar os usuarios que poderdo executar a atualiza¢do do banco de dados;

- garantir que a atualizacdo de banco seja executada sem nenhum usuério conectado ao aplicativo e ndo permitir
gue durante a atualizagdo os usuarios acessem o aplicativo;

- garantir que caso algum erro ocorra durante a atualizacdo, o aplicativo ndo possa mais ser acessado até que
seja solucionado;

- possuir relatdrios de atualizac@es efetuadas.

1.29. Permitir consolidar em uma consulta informagdes de diversas bases de dados dos aplicativos.

1.30. Permitir enviar as informacfes previamente processadas por e-mail, que podem ser no formato TXT ou
HTML.

1.31. Permitir criar consultas com a finalidade de “Alerta”, consultas que so irdo disparar um determinado e-
mail se tal situacdo ocorrer. Por exemplo: criar uma consulta para o aplicativo da contabilidade onde sera
enviado um e-mail caso o limite de gastos com o pessoal seja ultrapassado.

1.32. Permitir que o usuério crie diversas consultas e agrupe todas em uma U(nica lista de execucgdo,
possibilitando ainda que a execucdo de um script seja agendada através do agendador de tarefas do aplicativo
operacional.

1.33. Os aplicativos deverdo garantir a integridade relacional dos dados.
1.34. Os aplicativos deverdo permitir gerar os arquivos em formato PDF.
1.35. Os aplicativos deverdo permitir o envio de informag6es por SMS.

1.36. Os aplicativos deverdo rodar em ambiente desktop, sob a arquitetura cliente x servidor, sem necessidade
do uso de navegadores ou aplicativos de internet, exceto quanto aos aplicativos expressamente solicitados em
ambiente web, ficando ressalvada ainda a possibilidade de, durante a execucgdo contratual e de comum acordo
entre os contratantes, modificar-se 0 ambiente operacional dos aplicativos.

1.37. Os demais elementos técnicos em que se apoiardo a contratagdo, incluindo os pardmetros minimos de
desempenho e qualidade exigidos, estdo dispostos no Anexo | do Edital, facultando-se ao proponente
interessado a formulag8o de esclarecimentos e de visita aos locais de prestacdo dos servicos visando outros
esclarecimentos que reputar pertinentes.

2. DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da
contratagdo, que preencherem as condic¢des de credenciamento e demais exigéncias constantes deste Edital;
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2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Né&o podera participar empresa em Recuperagdo Judicial (antiga concordata) ou que estiver sob regime de
faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagéo;

Seré vedada a participacdo de empresas declaradas inidéneas por Ato do Poder Publico Municipal, ou que
estejam temporariamente impedidas de licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica
Municipal e quaisquer de seus 6rgdos descentralizados (incisos 111 e 1V do art. 87 da Lei 8.666/93).

N&o podera participar direta ou indiretamente da licitacdo, servidor, agente politico ou responsavel pela
licitacdo, na forma do art. 9°, 111, da Lei 8.666/93.

A participacdo nesta licitacdo significara a aceitacdo plena e irrestrita dos termos do presente Edital e das
disposicdes das leis especiais, quando for o caso, ressalvado as proponentes o direito de impugnar o texto
editalicio e usar dos recursos e expedientes cabiveis em defesa de seus interesses, na forma da lei.

Da participacio das microempresas e empresas de pequeno porte

2.6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem participar deste certame usufruindo dos

beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006, deverdo observar o disposto nos subitens
seguintes.

2.6.2. A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento diferenciado

previsto na Lei Complementar 123/2006, deverd ser comprovada, mediante apresentacdo da seguinte

documentacéo:

a. Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste o seu
enguadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades simples, que nao
registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certiddo do Registro Civil de Pessoas
Juridicas atestando seu enquadramento nas hipdteses do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006.
A Certiddo deve estar atualizada, ou seja, emitida a menos de 120 (cento e vinte) dias da data
marcada para a abertura da presente Licitacao.

b. Declaragdo de enquadramento em conformidade com o art. 3° da Lei Complementar n° 123/20086,
afirmando ainda que ndo se enquadram em nenhuma das hipdteses do § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006.

2.6.3. Os documentos para fins de comprovacdo da condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte

deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento das empresas participantes.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1
3.2.

3.3.

Fica a critério do licitante se fazer representar ou ndo na sessao.

A empresa participante deste processo licitatério que enviar representante legal deverd, até o horério
indicado no predmbulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio para efetuar seu
credenciamento como participante deste Pregdo, apresentando o0s seguintes documentos, em cépia
autenticada ou cdpia e respectivo original (em maos) para autenticacao:

a) Caso o representante seja sécio, proprietario ou dirigente da empresa proponente devera
apresentar:
v/ Cépia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura;
v' Copia da cédula de identidade;
v" Declaracédo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo.
b) Caso o representante seja preposto da empresa proponente, devera apresentar:
v'Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento dos quais conste, no minimo, os
poderes para representar a empresa neste processo licitatério, assinar propostas e declaracdes,
negociar pregos, ofertar lances, interpor recursos ou deles desistir, assumir compromissos de
toda ordem e renunciar a prazos processuais;
v' Copia da cédula de identidade;
v' Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social (dispensada no caso de apresentagdo de
procuracdo publica);
v" Declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacéo.
O ndo comparecimento do titular e/ou do representante credenciado ndo enseja a inabilitacdo, nem a
desclassificacdo do Licitante, desde que a documentagéo constante dos envelopes de proposta e habilitacao
comprovem a legitimidade do respectivo subscritor. A empresa que nao se fizer representar participara do
certame apenas com a sua proposta escrita.
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3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

A empresa que ndo se fizer representar fica automaticamente impedida de participar da fase de competicéo
com lances verbais, da negociacdo de precos e de se manifestar motivadamente sobre os atos da
Administracdo, decaindo, em consequéncia do direito de interpor recurso.

Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.

Os documentos de credenciamento, 0s quais fardo parte do presente processo de licitacdo, deverdo ser
entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da Documentagéo.

Far-se-a o credenciamento até o horario estipulado para o inicio da sesséo de processamento do pregao.

4. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARAGCAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS

4.1.

4.2.

4.3.

REQUISITOS DE HABILITAGCAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo devera conter, no minimo, indicacao
inequivoca de que a proponente cumpre todos os requisitos de habilitagdo dispostos neste edital e seus
anexos, fora dos envelopes n° 01 e 02.

Caso o referido documento néo seja apresentado na forma estabelecida acima, o Pregoeiro podera suprir tal
formalidade através de declaracéo a ser firmada pelo representante legal do participante durante a sessao,
desde que o mesmo tenha poderes para firma-la.

A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02 envelopes
lacrados e rubricados, contendo em sua parte externa 0 nome deste 6rgdo, a modalidade e nimero desta
licitacdo, a indicacdo do mimero envelope (“envelope 01 — proposta de precos” ou “envelope 02 —
documentos de habilitagdo”), e a identificacdo inequivoca da proponente através de sua razdo social e
CNPJ.

5. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 01 “DA PROPOSTA”

5.1.

O Envelope n° 01 “Da Proposta” devera conter os seguintes elementos:

5.11 - Carta proposta, na forma impressa, de acordo com 0 modelo do Anexo 11, contendo:

5.1.1.1. Razdo social da empresa, CNPJ, endereco e telefone;
5.1.1.2. Preco unitario e total do item cotado e valor global da proposta, em moeda corrente nacional, incluso

de taxas, fretes, impostos e descontos, conforme o caso, ndo sendo admitidos quaisquer outros
adicionais ou supress@es, apds a abertura dos envelopes. Os precos unitarios poderdo ser cotados com
até 02 (dois) digitos apds a virgula;

5.1.1.3. Especificacdes pertinentes ao objeto desta licitacéo;
5.1.1.4. Local e data;
5.1.1.5. Assinatura do representante legal da proponente.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

N&o sera admitida cotacdo inferior as quantidades previstas no Anexo Il — Orgamento estimado dos itens
da licitagdo, parte integrante deste Edital.

Havendo divergéncia entre o valor unitario e o valor total cotados, sera considerado, para fins de
julgamento das propostas, 0 primeiro.

Para a proposta apresentada serd considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias,
independentemente de declaragdo expressa.

A empresa vencedora fica submetida aos prazos especificados no presente Edital, independentemente de
declaracdo expressa.

A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua portuguesa, salvo
quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras,
emendas, borrBes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal do licitante ou pelo
procurador, juntando-se a procuragao.

Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou incorretamente cotados
gue ndo tenham causado a desclassificagdo da mesma por caracterizar preco inexequivel, serdo
considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer
titulo, devendo os produtos ser fornecidos sem dnus adicionais.

O Pregoeiro considerard como formais erros e outros aspectos que ndo impliguem em nulidade do
procedimento.
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5.9. Com fundamento no inciso | do art. 48 da Lei n° 8.666/93, consolidada, serdo desclassificadas as
propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

5.10. Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo da proposta implica em
submissdo a todas as condices estipuladas neste Edital e seus anexos.

5.11. Vicios, erros e/ou incorrecdes, que ndo impliqguem em prejuizo para o Municipio, poderdo ser
considerados pela Pregoeira, como meramente formais, cabendo a mesma agir em conformidade
com os Principios que regem a Administracdo Publica.

6. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 “DOCUMENTOS PARA HABILITACAO”

6.1.

6.1.1

6.1.1

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4
6.1.5

6.1.6.

6.1.7.

6.1.9.

Para a habilitacdo no presente processo os interessados deverdo apresentar no Envelope 02 - Documentos
de Habilitacéo, os documentos a seguir relacionados:

. Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, consolidado ou original acompanhado

das alterac@es, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais €, no caso de sociedade
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

1. A empresa que apresentar, conforme o subitem 3.2 deste edital, o0 Ato Constitutivo/Contrato Social no

ato de credenciamento do seu representante para participacdo da presente Licitacdo, fica dispensada de
apresenta-lo dentro do envelope da habilitac&o.
Copia do Cartéo de Inscrigdo no CNPJ/MF, expedido no maximo ha sessenta dias contados da data limite
para entrega dos envelopes;
Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e
Seguridade Social, bem como para com a Fazenda Estadual e Municipal,

. Certificado de Regularidade perante 0 FGTS — CRF;
. Certidao negativa de faléncia ou Recuperagdo Judicial (antiga concordata) expedida pelo distribuidor da

sede da pessoa juridica.
Declaracdo expressa pela proponente atestando que a mesma goza de boa situagdo financeira, dispondo
dos indices de liquidez geral — ILG, de solvéncia geral — ISG e de liquidez corrente — ILC, iguais ou
superiores a 1,0, conforme Balango Patrimonial do ultimo exercicio financeiro, exigivel a apresentado
na forma da lei.
Apresentacdo de Atestado de fiel cumprimento, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a proponente implantou e que mantém em funcionamento aplicativos similares aos
solicitados no presente edital.
Declaracdo expressa da empresa licitante, sob as penas cabiveis, que ndo existem quaisquer fatos
impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma ndo foi declarada iniddénea por Ato do Poder Publico, ou
que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica
ou quaisquer de seus 6rgdos descentralizados;

6.1.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagao

de certiddo negativa, nos termos do Titulo V1I-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452/1943,;

6.1.11. Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal, ndo

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.
6.6.

6.7.

empregando menores em trabalho perigoso, noturno ou insalubre, bem como ndo empregando menores
de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na eventual condicdo de aprendiz, a partir dos catorze
anos;

Os documentos de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, fotocopia autenticada em Cartério, ou

ainda, fotocopia acompanhada do original, que poderéa ser conferida e autenticada por servidor municipal.
As empresas que quiserem autenticar documentos junto ao 6rgdo licitante deverdo apresenta-los
acompanhados dos originais sessenta minutos antes do prazo final para protocolo dos envelopes, junto
ao setor de Licitaces.

A Equipe de Apoio do Pregdo podera proceder a consulta ao servi¢o de verificagcdo de autenticidade das

certidfes emitidas pela INTERNET.

Né&o serdo considerados os documentos apresentados por telex, telegrama, fax ou e-mail.

No caso de apresentacao de certidGes das quais ndo conste o prazo de validade, serd considerado o prazo

méaximo de 90 (noventa) dias, a contar da emissdo dos mesmos.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n°

123/2006, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade
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fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, observando-se o disposto no subitem 7.18.7 e seguintes
do presente Edital.

7. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1. O credenciamento dos interessados em participar do certame, assim como, o0 recebimento da proposta de
precos e dos documentos de habilitacdo ocorrera até o hordrio marcado para inicio da sessdo de
processamento do pregdo e no local indicados no preadmbulo deste Edital.

7.1.1. Ultrapassado o prazo previsto acima estard encerrado o credenciamento, bem como o recebimento dos

envelopes e, por consequéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes no certame.

7.2. Apos o credenciamento, sera aberta a sessdo de processamento do pregdo, momento em que os licitantes
entregardo ao Pregoeiro a declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacéo.

7.3. A anélise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condiges estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

7.3.1. Serédo desclassificadas as propostas que ndo atenderem quaisquer das exigéncias deste Edital ou que se
opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes, bem como aquelas que consignarem precos
simbdlicos, irrisérios, de valor zero, manifestamente inexequiveis ou financeiramente incompativeis com
0 objeto da licitacdo, e ainda, aquelas que consignarem vantagens ndo previstas ou baseadas em oferta
das demais licitantes.

7.3.2. N&o serda motivo de desclassificacdo, simples omissfes que sejam irrelevantes para o entendimento da
proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administragéo.

7.4. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos seguintes

critérios:

a. Sele¢do da proposta de menor preco e as demais com precos até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

b. Né&o havendo pelo menos 03 (trés) pre¢os na condicdo definida na alinea anterior,

serdo selecionadas as propostas que apresentarem 0s menores pregos, até 0 maximo de 03 (trés). No
caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do
namero de licitantes.

7.5. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor,
decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

7.5.1. O licitante sorteado em primeiro lugar podera escolher a posicdo na ordenacdo de lances, em relacdo aos

demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de lances.

7.6. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores & proposta de menor
prego.

7.7. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulacéo de lances.

7.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e ndo selecionadas para a etapa
de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o Gltimo prego ofertado,
observando-se, quando aplicavel, a Lei Complementar n® 123/2006.

7.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugdo do preco.

7.10. Apos a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do preco oferecido, decidindo

motivadamente a respeito.

7.10.1. A aceitabilidade serd aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacdo das
propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo drgdo licitante, que serd juntada aos autos por
ocasido do julgamento.

7.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os documentos de

habilitacdo de seu autor.

7.11.1. Quando houver mais de um item a ser licitado, o envelope dos documentos de habilitagdo sera aberto
apos o final da etapa de lances de todos os itens.

7.12. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, o licitante sera habilitado e

declarado vencedor do certame.

7.13. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o seu autor, decidird sobre a sua
aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢fes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que sera
declarado vencedor.
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7.14. Da Sessdo Publica do Pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, 0
registro dos Licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificacdo, da analise da documentacédo exigida para a habilitacdo e dos recursos interpostos.
7.15. A Ata Circunstanciada deverad ser assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos os
Licitantes presentes.
7.16. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo PUblica, serda marcada nova data para a continuacdo dos
trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes presentes.
7.17. Para o bem dos servicos, o Pregoeiro, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de suspender a
licitacdo, em qualquer uma das suas fases, para efetivar as andlises indispensaveis e desenvolver as
diligéncias que se fizerem necessarias, internamente, condicionando a divulgacéo do resultado preliminar
da etapa que estiver em julgamento, a concluséo dos servicos.
7.18. Da preferéncia de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte
7.18.1. Nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, sera assegurado, como critério de desempate,
preferéncia de contratacdo para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.
7.18.2. Entende-se por empate aquelas situacBes em que as propostas apresentadas pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco.
7.18.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:
a. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera apresentar proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em
seu favor o objeto licitado.
b.  N&o ocorrendo a contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma da alinea
“a” do subitem 7.18.3, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipGtese do subitem 7.18.2 deste Edital, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo
direito.
c. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.18.2 deste Edital, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que, primeiro, podera apresentar melhor oferta.
7.18.4. Na hip6tese da ndo contratacdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 7.18.3, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
7.18.5. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada serd convocada para apresentar
nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de
precluséo.
7.18.6. O disposto no subitem 7.18.3 e suas alineas somente se aplicardo quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte. Nesse caso o desempate entre
duas ou mais propostas, e ndo havendo lances, sera efetuado mediante sorteio a ser realizado durante a
sessdo do presente Pregdo.
7.18.7. A Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n°
123/2006, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacéo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigéo.
7.18.7.1.Havendo alguma restri¢do na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado, & mesma, 0 prazo
de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
Certiddes Negativas ou Positivas com efeito de Certiddo Negativa.

7.18.7.2.A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 7.18.7.1, implicard decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢Bes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacéo.

7.18.8. A empresa que ndo comprovar a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, no ato de
credenciamento de acordo com o disposto no subitem 2.7, ndo tera direito aos beneficios concedidos
pela Lei Complementar n® 123/2006.

8. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

8.1. No final da sesséo, o licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e motivadamente a sua
intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os
demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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8.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de recurso,
a adjudicacéo do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e o encaminhamento do processo
a autoridade competente para a homologacéo.
8.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.
8.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara
0 objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento.
8.5. A adjudicacdo serd feita pelo MENOR PRECO GLOBAL.
8.5.1. A adjudicagdo do objeto a proponente vencedora ficara vinculada a demonstragdo e comprovacao de que
os aplicativos ofertados atendem plenamente as funcionalidades previstas no Anexo | deste Edital.
8.5.2. Quando da definicdo do proponente vencedor, serd marcada a data para a demonstracdo prevista no
subitem anterior.
8.5.3. Cabera ao Municipio designar os técnicos para a avaliacdo dos aplicativos demonstrados.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Fica estabelecido que com o licitante vencedor sera celebrado contrato, conforme Anexo 111, que devera
ser assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da notificagdo para este fim, devendo neste
ato, a Contratada indicar pessoa pertencente ao seu quadro funcional, com a qual a Administracdo podera
obter informacdes e/ou esclarecimentos, bem como encaminhar quaisquer outras informagdes.

9.2. A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando as penalidades previstas no item 11 do presente
Edital.

10. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
10.1. Cabe ao 6rgao licitante:

10.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias a execucgdo do presente processo de licitacdo;
10.1.2. Fiscalizar a execucéo do contrato proveniente do presente processo licitatorio;

10.1.3. Efetuar o pagamento a proponente vencedora, de acordo com o item 14, deste Edital;
10.1.4. Providenciar a publicacdo do extrato do contrato decorrente do presente processo;
10.1.5. Demais obrigagdes contidas na Minuta do Contrato (Anexo Il1).

10.2. Cabe a proponente vencedora:

10.2.1. Executar o objeto da presente licitacdo conforme o disposto no item 1 — Do objeto e Da Forma de
Execucgdo e no Anexo | — Projeto Basico, deste Edital;

10.2.2. Obedecer ao objeto e as disposicdes legais contratuais, prestando-os dentro dos padrdes de qualidade,
continuidade e regularidade;

10.2.3. Manter, durante a execugdo do contrato todas as condigdes de habilitacdo previstas neste Edital e em
compatibilidade com as obrigacGes assumidas;

10.2.4. Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucédo do contrato;

10.2.5. Demais obrigacBes contidas na Minuta do Contrato (Anexo Il1), sempre invocando os Principios da
Administracéo Publica.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se o Licitante, convocado no prazo estipulado, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do
Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e sera descredenciado nos aplicativos de
cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitara a proponente vencedora a multa de mora, no
valor de 2% do total estimado para a contratacdo, por més de atraso.
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11.2.1. A penalidade aludida acima ndo impede que a Administracdo aplique as outras sangdes previstas em
Lei.

12. DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

12.1. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:
a.  Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XVII, do art.
78, da Lei 8.666/93;
b. Amigavelmente, por acordo mituo, ndo cabendo indenizacdo a qualquer uma das partes,
resguardado o interesse publico;
¢. Judicialmente, nos termos da legislagdo vigente;

12.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigacGes legais e/ou contratuais,
assegura ao 6rgdo licitante o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de aviso,
interpelacéo judicial e/ou extrajudicial;

12.2.1. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantido o contraditorio e a

ampla defesa;

12.3. Fica reservado ao 6rgéo licitante o direito de rescindir total ou parcialmente o contrato, desde que seja
administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico, conforme preceituam os artigos
78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alteragdes, sem que assista a proponente vencedora, direito algum de
reclamagdes ou indenizacéo.

13. DA VIGENCIA CONTRATUAL, DEMAIS PRAZOS E DO ACOMPANHAMENTO

13.1. A adjudicacéo e o contrato provenientes do presente processo licitatorio terdo vigéncia de 48 (quarenta e
0ito) meses, contados a partir de sua assinatura, ndo constituindo rendncia ou alteragdo de tal prazo a
confeccdo de contrato com prazo inicial de vigéncia limitada as dotacdes vigentes do exercicio em
execucao.

13.2. A qualquer momento poderd a Administracdo revogar o contrato derivado da presente licitagdo, por
motivo de interesse publico devidamente justificado pela Administragdo, sendo assegurado a empresa
contratada o pleno exercicio do contraditdrio e da ampla defesa. Também fica reservado & Administragdo
o direito de revogar o contrato a partir do décimo terceiro més da contratagdo, mediante comunicacdo a
empresa contratada com no minimo noventa dias de antecedéncia.

13.3. O prazo para assinatura do contrato serd de no maximo 05 (cinco) dias ap6s a notificacdo da vencedora, o
que devera ocorrer em até 03 (trés) dias Uteis apos a homologacao do certame.

13.4. 0 prazo para execugdo das etapas de conversdo, implantagdo de todos os aplicativos licitados e
treinamento serd aquele indicado no Anexo | do Edital, sendo contado a partir da emissdo da Autorizacdo
de Fornecimento.

13.5. A execucdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissdo especial
designada, que anotar4 em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

14. DA FORMA DE PAGAMENTO, DA NOTA FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO

14.1. O pagamento mensal do licenciamento sera realizado via boleto bancério até o primeiro dia Gtil do més
subsequente ao da prestacdo de servicos, importando os valores conforme a proposta apresentada no
processo de licitacdo, mediante a apresentacdo da nota fiscal e a liquidacdo do setor competente.

14.1.1. Os servicos de implantagdo, conversdo de dados e treinamento inicial serdo pagos via boleto bancario
em 03 (trés) parcelas iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira delas em trinta dias contados da
assinatura do contrato e as demais nos trinta dias subsequentes.

14.1.2. O pagamento dos servicos eventuais de suporte técnico ou alteragdes especificas do 6rgdo licitante,
quando contratados, serd realizado via boleto bancéario em até 10 (dez) dias Uteis contados do
recebimento da respectiva nota fiscal, devidamente liquidada pelo setor competente.
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14.2.

14.3.

15.

15.1.

16.1.

17.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

Os valores contratados serdo automaticamente reajustados, independentemente de termo aditivo
contratual, depois de decorrido 12 meses da apresentacdo da proposta, com base no indice utilizado para
correcdo dos débitos devidos a fazenda municipal.

Se a Entidade efetuar o pagamento nos prazos previstos e tendo a contratada, a época, adimplido
integralmente as obrigacdes avencadas, os valores devidos serdo monetariamente atualizados, a partir do
dia de seu vencimento e até o dia de sua liquidacdo, com base no indice utilizado para correcdo dos
débitos devidos a fazenda municipal.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas provenientes da execucdo deste edital correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias:

16. 38.07.01.2.061.3.3.90.00.00.00.00.00.3.3.90.39.57.00.00.00

O o6rgdo licitante bloqueara nos proximos exercicios, em seu or¢camento, 0S recursos necessarios ao
atendimento dos pagamentos previstos.

DAS CONSIDERACOES GERAIS

As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliacéo da disputa, respeitada
a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a
finalidade e a seguranga da contratag&o.

Cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal, revogar, anular ou homologar esta Licitacéo, nos termos
do art. 49 da Lei 8.666/93 e suas alteracGes.

Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital, o licitante que ndo o fizer até o 2° (segundo)
dia atil que anteceder a abertura dos envelopes. Apds este prazo a comunicacdo que venha a apontar
falhas ou irregularidades que o viciaria, ndo tera o efeito de impugnacao legal.

Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro, com observancia da legisla¢do regedora, em especial a
Lei n° 8.666/93 atualizada, Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006, bem como os Principios
Constitucionais da Administracdo Pudblica, em especial da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Probidade e Supremacia do Interesse Publico sob o Privado.

No interesse da Administracdo Municipal, e sem que caiba as participantes qualquer reclamacdo ou
indenizacdo, podera ser adiada a abertura da licitacdo ou alteradas as condi¢Ges do Edital, obedecido o
disposto no § 4° do art. 21 da Lei 8.666/93, atualizada, sendo que a interposicdo de impugnacdo ndo
respondida até o momento da abertura dos envelopes ndo impedird a participacdo das proponentes
impugnantes.

Integram o presente Edital:

Anexo | — Projeto Basico.

Anexo Il — Orgamento estimado dos itens da licitacéo.

Anexo Ill — Minuta do Contrato.

Anexo IV — Contrato de Prestacdo de Servicos - Itens

Anexo V — Modelo de Termo de Credenciamento

Anexo VI — Modelo de Declaragdo de Cumprimento de Requisitos

Anexo VIl — Modelo de Declaragéo de Idoneidade

Anexo VIII — Modelo de Declaragdo de Menor Idade

Anexo IX — Modelo de Declaragdo de Visita Técnica

Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregdo, através de documento
formal e enderecado ao Pregoeiro do Municipio, na sede da entidade, mediante protocolo formal.

Para dirimir questdes decorrentes do presente processo licitatério fica eleito o foro da comarca de Correia
Pinto/SC, renunciando-se quaisquer outros, por mais privilegiado que outro possa ser.

Correia Pinto/SC, 09 de dezembro de 2015.

Vanio Forster
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015 PMCP

PROJETO BASICO

A-DETALHAMENTO DO OBJETO

© 0k wbd

10.

11.

12.

13.

13.1.
13.2.
13.3.
13.4.
13.5.

O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa
especializada em licenciamento de uso de aplicativos gestdo Publica

Servicos de Migracdo, Implantacdo, Treinamento inicial;

Servicos de suporte técnico, quando solicitado;

Servigos de manutencdo legal e corretiva dos aplicativos implantados.

Servigos de treinamento reforgo para aplicativos implantados, quando solicitado;

Com intuito de um melhor dimensionamento do parque computacional do ente licitante, para
assegurarmos que todos os computadores da rede interna compartilhardo a demanda de processamento
de dados gerada pela execucdo dos aplicativos licitados, desonerando-se o servidor e otimizando o
resultado do processamento global, serdo obrigatoriamente exigidos aplicativos cujo processamento seja
executado na prépria estacdo cliente, mediante a instalacdo do executavel e demais arquivos correlatos
diretamente nesta, os quais deverdo ser automaticamente atualizados a partir do servidor de banco de
dados. Em caréter excepcional, os aplicativos que por sua natureza ou finalidade sejam editaliciamente
requisitados em ambiente web ficam desobrigados do atendimento da presente regra.

Os aplicativos deverdo ser multitarefa, permitindo ao usuario o acesso a diversas rotinas
simultaneamente em uma Unica janela do aplicativo a partir de um dnico login, com possibilidade de
minimizar e maximizar quando desejar, realizando varias consultas ou operagdes simultaneamente.

Os aplicativos deverdo possuir consulta rapida aos dados cadastrais, generalizada através de tecla de
funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo aos cadastros, dispensando-se a
funcionalidade nos casos em que o aplicativo seja executado através de um browser, ndo desenvolvido
pela CONTRATANTE.

Os aplicativos deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse (habilitacdo das
teclas “enter” e “tab”).

Os aplicativos desktop deverdo permitir abrir mais de uma opg¢éo do menu principal, simultaneamente,
sem a necessidade de se fazer novo acesso ao aplicativo. Por exemplo, manter aberto ao mesmo tempo
cadastros e relatdrios distintos na mesma janela da barra de ferramentas sem necessidade de novo login.

Os aplicativos deverdo possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de operagdo de cada
uma das tarefas. Esta documentacdo deverd conter tépicos remissivos para detalhamento de um
determinado assunto. A consulta deverd ser feita por capitulos ou por palavras-chaves que remetem a um
determinado trecho da documentagéo.

Os aplicativos deverdo permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou mais
relatérios que terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Devera ter a caracteristica
de agrupar os relatérios em um Unico arquivo e numerar as paginas dos relatérios de forma que fique
continua.

Os aplicativos deverdo permitir a personalizagdo do menu dos aplicativos desktop pelo usuario,
possibilitando:

Alterar as descricdes e teclas de acessibilidade (ALT+);

Adicionar/alterar a teclas de atalho (CTRL+, SHIFT+, ALT+ etc.);

Inserir icones na barra de ferramentas do aplicativo;

Inserir menus de acesso rapido para relatorios do aplicativo ou especificos do usuario;
Copiar 0 menu de outros usuarios.
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14.  Possuir o acesso rapido aos relatérios do aplicativo, de acordo com o cadastro que esta aberto, através de
tecla de funcdo, possibilitando o acesso de qualquer local do aplicativo.

15.  Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os aplicativos:

15.1.  Registrar todas as operac¢des de inclusdo, excluséo e alteracdo efetuadas;
15.2.  Registrar a data, hora e usudrio responsavel pela alteracao;

15.3.  Registrar as informagBes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da
alteracéo efetuada;

15.4.  Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de campos e
tabelas de forma visual, com a geragdo automatica do script de consulta SQL;

15.5.  Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com o uso de
todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

16.  Os aplicativos deverdo permitir a emissédo de relatorio ou grafico referente aos acessos ao aplicativo,
demonstrando os usuarios que efetuaram login, data e hora de entrada e saida.

17.  Permitir reconstru¢do do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco de dados, em
funcdo das transacgdes que ja foram excluidas e continuam ocupando espago.

18.  Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

18.1.  Permitir configurar a periodicidade e 0s usuarios que receberdo avisos sobre a necessidade de backup
do banco de dados;

18.2.  Permitir configurar os usuarios que poderdo executar o backup do banco de dados;
18.3.  Permitir agendamento do backup;

18.4.  Permitir efetuar a compactacdo e descompactacdo do backup realizado para fins de armazenamento,
inclusive quando disparado pelo agendamento;

18.5.  Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usuérios estdo trabalhando nos aplicativos;
18.6.  Possibilitar o backup incremental (somente das alteracdes executadas);
18.7.  Possuir relatério de backups efetuados.

19.  Permitir enviar as informagdes previamente processadas por e-mail, que podem ser no formato TXT ou
HTML.

20.  Permitir configurar hipoteses de “Auditoria”, que deverdo disparar um e-mail automaticamente, sem
intervencdo ou possibilidade de ingeréncia do usuario, ao gestor ou controlador responsavel. Por
exemplo: criar uma consulta para o aplicativo da contabilidade onde serd enviado um e-mail ao Prefeito
caso o limite de gastos com o pessoal seja ultrapassado.

21.  Permitir que o usuério crie diversas consultas e agrupe todas em uma Unica lista de execucdo do préprio
aplicativo, possibilitando ainda que a execucdo de um script seja agendada através do agendador de
tarefas do Windows.

22.  Por questBes de conveniéncia, e a exce¢do dos aplicativos que, por sua finalidade ou natureza, devam
funcionar em ambiente web, ndo serdo admitidos aplicativos que rodem na rede interna/intranet a partir
de navegadores de internet, de modo a evitar-se que o municipio fique refém do uso de navegadores de
internet compativeis com a aplicacdo, ou ainda, que fique refém do uso de versdes obsoletas de
determinados navegadores compativeis com a aplicacdo. A presente especificacdo visa ainda evitar que
0s comuns erros dos navegadores (travamento) influenciem na usabilidade da ferramenta, paralisando o
aplicativo e exigindo novos logins e perda de tempo operacional, bem como evitar que o processamento
de dados seja prejudicado em face do “delay” causado pelo processamento excessivo de dados
ocasionado pelas comunicagdes entre usuario x navegador x servidor de aplicativo x servidor de banco
de dados x servidor de aplicativo x navegador x usudrio.

Processo Licitatorio 58/2015
Pregédo Presencial

PMCP 15




B - SERVICOS CORRELATOS E CONDICOES DE SEU RECEBIMENTO

Os servicos, objeto desta licitagdo, também compreendem:

1. Migragdo das Informagdes em Uso.

1.1 A migracdo dos dados cadastrais e informacdes dos aplicativos em uso na entidade serdo de
responsabilidade da CONTRATADA, devendo o0s mesmos ser disponibilizados pela
CONTRATANTE.

1.2. A CONTRATANTE devera designar responsavel pela validacdo dos dados migrados apds a sua
entrega, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e instrumentalizados. O pagamento sera
realizado a CONTRATADA mediante apresentagdo de nota fiscal devidamente liquidada pelo
departamento competente, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades em caso de identificagdo futura
de erros e incorregoes.

1.3. Os pagamentos dos servigos de migragdo serdo realizados via boleto bancério, de forma individual,
para cada base migrada, apds a validacdo do responsavel, conforme previsto no item anterior, e apds
liquidacdo no departamento competente.

2. Implantacéo dos Aplicativos
2.1, Para cada um dos aplicativos licitados, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de:

2.1.1. Instalacéo, configuracio e parametrizacdo de tabelas e cadastros;

2.1.2.  Adequacdo de relatérios e logotipos;

2.1.3. Estruturacdo dos niveis de acesso e habilitacbes dos usuarios;

2.1.4. Adequacdo das formulas de célculo para atendimento aos critérios adotados por esta municipalidade e
ajuste nos calculo, quando mais de uma férmula de calculo ¢ aplicavel simultaneamente.

2.2. Acompanhamento dos usuarios no prédio sede da entidade, em tempo integral na fase de implantagdo
do objeto.
2.3. Na implantacdo dos aplicativos acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber, as

seguintes etapas:

2.3.1. Instalacéo e configuracdo dos aplicativos licitados;

2.3.2.  Customizacdo dos aplicativos;

2.3.3.  Adequacao de relatérios, telas, layouts e logotipos;

2.3.4. Parametrizacdo inicial de tabelas e cadastros;

2.3.5. Estruturacdo de acesso e habilitagdes dos usuérios;

2.3.6. Adequacdo das férmulas de calculo para atendimento aos critérios adotados pelo Municipio;
2.3.7. Ajuste de célculo, quando mais de uma formula de célculo é aplicavel simultaneamente.

2.4, A CONTRATANTE deverd designar responsavel pela validagdo dos aplicativos implantados ap6s a
sua conclusdo, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e instrumentalizados.

2.5. Os pagamentos dos servicos de implantacdo serdo realizados via boleto bancario, de forma individual,
para cada aplicativo implantado, ap6s a validacdo do responsavel, conforme previsto no item anterior,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso de identificagdo futura de erros e incorregGes, e
apos liquidacdo no departamento competente.

2.6. Todas as decisfes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos trabalhos e que
impliqguem em modifica¢cBes ou implementa¢des nos planos, cronogramas ou atividades pactuados,
deverdo ser previa e formalmente acordados e documentados entre as partes.
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2.7. A CONTRATADA respondera pelas perdas, reproducgdes indevidas e/ou adulteragbes que por ventura
venham a ocorrer nas informagbes da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua
responsabilidade.

2.8. A CONTRATADA e os membros da equipe deverdo guardar sigilo absoluto sobre os dados e
informacdes do objeto da prestacdo de servigos ou quaisquer outras informacfes a que venham a ter
conhecimento em decorréncia da execucdo das atividades previstas no contrato, respondendo
contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive ap6s o término do contrato.

2.9. O prazo para concluséo dos servicos de implantacdo sera de 90 (Noventa) dias, contados da emissdo
da Ordem de Servigo.

3. Treinamento de Implantac&o.

3.1. A CONTRATADA devera apresentar o Plano de Treinamento ao Departamento de Informaética, que
devera ser realizado dentro do prazo de Implantacdo, compreendendo o uso das funcdes do aplicativo
pertencente a sua area de responsabilidade, conhecimento sobre as parametrizagfes a serem usadas, uso
das rotinas de seguranca, de back-up e restores, rotinas de simulagdo e de processamento.

3.2. Os Planos de Treinamento, a serem entregues em até cinco dias contados da assinatura do contrato,
ainda deverdo conter os seguintes requisitos minimos:

3.2.1.  Nome e objetivo de cada modulo de treinamento;

3.2.2.  Pdublico alvo;

3.2.3. Conteldo programatico;

3.2.4. Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas, documentacdo técnica,
etc.;

3.2.5. Carga horaria de cada mddulo do treinamento;

3.2.6. Processo de avaliagdo de aprendizado;

3.2.7. Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, aplicativos, filmes, slides, etc.).

3.3. O treinamento para o nivel técnico compreendendo: suporte aos aplicativos ofertados, nos aspectos
relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que estes foram desenvolvidos, permitindo que
a equipe técnica da entidade possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da abertura de
chamado para suporte do Licitante.

3.4. As turmas devem ser dimensionadas por médulo, sendo que cada turma ndo podera ter mais de vinte
(vinte) participantes.

3.5. A CONTRATANTE resguardar-se-4 o direito de acompanhar, adequar e validar o treinamento
contratado com instrumentos proéprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente, cabera a
contratada, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, ministrar o devido reforgo.

3.6. Os pagamentos dos servicos de treinamento serdo realizados via boleto bancério, de forma individual,
para cada aplicativo treinado, ap6s a validagdo do responsavel, conforme previsto no item anterior,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades em caso de identificacdo de insuficiéncia, e apés liquidacao
no departamento competente.

3.7. Este treinamento devera ser realizado quando contratado os servigos de implantagdo.
4. Suporte Técnico.
4.1. A prestacdo de servigos de suporte técnico podera ser realizada na sede da entidade, ou por meio digital

por técnico habilitado, apto a promover o devido suporte ao aplicativo, visando:

4.1.1. Esclarecer dividas que possam surgir durante a operacao e utilizacdo dos aplicativos;

4.1.2. Auxilio na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de operacdo, queda de
energia ou falha de equipamentos, desde que ndo exista backup adequado para satisfazer as necessidades de
seguranga;
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4.1.3. Elaboracéo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacéo dos aplicativos apds a implantacao e
utilizacdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgao Governamental, Instituicdo Bancaria, Gréfica,
Tribunal de Contas, entre outros.

1.1

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

24.

Seréd aceito suporte aos aplicativos licitados via acesso remoto mediante autorizagdo previa, sendo de
responsabilidade da contratada o sigilo e seguranca das informacGes.

O recebimento dos servigos de suporte técnico in loco ocorrera mediante apresentacdo de documento
préprio da CONTRATADA, que pormenorizadamente relate os servicos prestados e o tempo
despendido para cada servico.

Os pagamentos dos servicos de suporte técnico in loco serdo realizados via boleto bancéario, de forma
conjunta, agrupando todas as solicitacdes de servicos realizadas no més,a qual sera emitida em fatura
em separado, ap0s a validacao do responsavel, e ap6s liquidagdo no departamento competente.

Treinamento de reciclagem.

O treinamento de novos usuarios, na sede da entidade ou via web, para a operacdo ou utilizacdo dos
aplicativos em funcéo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissdes, mudancas de cargos, etc.,
ndo serd considerado como Treinamento de Implantacdo e deverd ser faturado a parte. Quando
solicitado a CONTRATADA formalizara orcamento para prévia aprovacdo por parte da
CONTRATANTE.

O treinamento de novos usudrios podera ocorrer na sede da entidade ou via web, para a operacéo ou
utilizagcdo dos aplicativos em funcéo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissfes, mudangas
de cargos, etc. Quando solicitado a CONTRATADA formalizara orcamento para prévia aprovagao por
parte da CONTRATANTE.

O treinamento via web serd considerado prestado independentemente da ocorréncia de problemas com
0 provedor de internet, com o fornecimento de energia ou com qualquer outro fator correlato de
responsabilidade do CONTRATANTE, podendo ser novamente faturado quando refeito sem culpa da
CONTRATADA.

O pagamento dos servigos de treinamento serdo realizados via boleto bancério, mediante apresentacdo
de documento préprio da CONTRATADA, que pormenorizadamente relate os servigos prestados e o
tempo despendido para cada servigo e apds liquidacdo no departamento competente.

C. RECURSOS COMPUTACIONAIS.

Os aplicativos deverdo rodar:

Arquitetura operacional WINDOWS Server 2008

Protocolo de comunicagdo de TCP/IP

rede

Sistema operacional do WINDOWS Server 2008

servidor

Slstenla operacional cliente WINDOWS 7 e XP

(estacBes)

Quando em ambiente web Rodar a partir do INTERNET EXPLORER 6.0 ou posterior, em Datacenter sob
(Datacenter) total responsabilidade da Licitante.

Os aplicativos deverdo rodar com a seguinte configuracdo minima de hardware:

Hardware servidor | DUAL CORE COM 4.0 GHZ — 4GB RAM

Hardware cliente [ PENTIUM Il COM 900 MHZ - 512MB RAM
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CARACTERISTICAS TECNICAS DOS APLICATIVOS

1. APLICATIVO DE CONTABILIDADE PUBLICA.

1.1 O aplicativo de Contabilidade Publica devera registrar todos os fatos contabeis ocorridos e possibilitar
o atendimento a legislacdo vigente, a analise da situacdo da administracdo publica, e a obtencdo de informacGes
contébeis e gerenciais necessarias a tomada de decisoes.

1.2. Efetuar a escrituracdo contabil nas naturezas de informacdo patrimonial, orcamentaria e controle em
conformidade com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. (MCASP).

1.3. Possibilitar a integracdo com o aplicativo de Compras.

1.4. Gerar relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar, Dep6sitos de Diversas Origens,
Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de Contas, bem como Boletim Financeiro Diario.

1.5. Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na forma da Lei
4.320/64, Lei Complementar 101/00 - LRF e Resolugéo do Tribunal de Contas.

1.6. Gerar os razdes analiticos de todas as contas integrantes dos aplicativos Financeiro, Patrimonial e de
Compensacao.

1.7. Permitir informar documentos fiscais na Ordem de Pagamento.

1.8. Possibilitar a consulta ao aplicativo, sem alterar o cadastro original.

1.9. Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinario.

1.10.  Possibilitar o registro de Sub-empenhos sobre o empenho Global.

1.11.  Possibilitar a anulagdo dos empenhos por estimativa no final do exercicio, visando a ndo inscricdo em
Restos a Pagar.

1.12.  Possibilitar a anulacéo total e parcial do empenho.

1.13.  Possibilitar o controle do pagamento de Empenho, Restos a Pagar e Despesas Extras, em contrapartida
com Vérias Contas Pagadoras.

1.14.  Possibilitar inscrever automaticamente no sistema de Compensacdo dos empenhos de Adiantamentos,
guando da sua concessao e o lancamento de baixa respectivo, quando da prestacdo de contas.

1.15.  Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, emitindo relatorios de parcelas a
vencer e vencidas, visando o controle do pagamento dos compromissos em ordem cronolégica.

1.16.  Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a anulagdo do registro de pagamento,
fazendo os langamentos necessarios.

1.17.  Possibilitar a inclusdo de varios descontos, tanto no fluxo extra orgamentario como no orgamentério,
com registros automaticos nos aplicativos orgamentario e financeiro.

1.18.  Fazer os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos aplicativos Financeiro, Orcamentério,
Patrimonial e de compensac¢do, conforme o caso.

1.19.  Efetuar automaticamente lancamentos de desincorporagdo patrimonial quando do cancelamento de
restos a pagar processados.

1.20.  Possibilitar o controle de Restos a Pagar em contas separadas por exercicio, para fins de cancelamento,
quando for o caso.

1.21.  Executar o encerramento do exercicio, com todos os langamentos automaticos e com a apuragdo do
resultado.

1.22.  Emitir Notas de Pagamento, de Despesa extra, de Empenhos e de Sub-empenhos.

1.23.  Emitir ordens de Pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho.

1.24.  Possibilitar a consolidacdo dos balancetes financeiro das autarquias juntamente com o balancete
financeiro da prefeitura.

1.25.  Possibilitar que cada unidade orcamentéria processe o respectivo empenho.

1.26.  Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

1.27.  Cadastrar e controlar as dotagdes constantes do Or¢camento do Municipio e das decorrentes de créditos
adicionais especiais e extraordinarios.

1.28.  Cadastrar e controlar os Créditos Suplementares e as anulagdes de dotagdes.

1.29.  Registrar empenho global, por estimativa, ordinario e Sub-empenhos.

1.30.  Registrar anulaco parcial ou total de empenho.

1.31.  Registrar blogueio e desbloqueio de dotacdes.

1.32.  Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo e do excesso de arrecadacdo pela tendéncia do
exercicio.

1.33.  Controlar as dotacbes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotagdes com saldo insuficiente
para comportar a despesa.

1.34.  Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.
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1.35.  Possibilitar consultar ao aplicativo sem alterar o cadastro original.

1.36.  Gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificacdo, por periodo de
tempo e outros de interesse do Municipio.

1.37.  Gerar relatorios de saldos disponiveis de dotagdes, de saldos de empenhos globais e outros de interesse
do Municipio.

1.38.  Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda ndo esteja
encerrado, possibilitando a atualizacdo automatica dos saldos contabeis no exercicio ja iniciado.

1.39.  Emitir Notas de Empenho, Sub-empenhos, Liquidacdo, Ordens de Pagamento, Restos a pagar, Despesa
extra e suas respectivas notas de anulacdo, possibilitando sua emisséo por intervalo e/ou aleatoriamente.

1.40. Permitir a anulacdo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa
extraorcamentéria, possibilitando auditoria destas operagdes.

1.41.  Emitir relatérios padrao TCE para solicitacdo de Certiddao Negativa.

1.42.  Possibilitar que cada unidade orgamentaria processe o respectivo empenho.

1.43.  Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa, permitindo a emissao de
relatérios das despesas por tipo.

1.44.  Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacdo e
detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

1.45.  Cadastrar e controlar as dotacfes constantes no Orcamento do Municipio e as decorrentes de Créditos
Adicionais Especiais e Extraordinarios.

1.46.  Permitir que nas alteragdes orgamentarias se possa adicionar diversas dotacdes e subtrair de diversas
fontes para um mesmo decreto.

1.47.  Registrar bloqueio e desbloqueio de valores nas dotacfes, inclusive com indicacdo de tipo cotas
mensais e limitagdo de empenhos.

1.48.  Elaborar demonstrativo do excesso de arrecadacdo e do excesso de arrecadacdo pela tendéncia do
exercicio, e com possibilidade de emissdo consolidada, e agrupando por recurso.

1.49.  Controlar as dotagdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotagdes com saldo insuficiente
para comportar a despesa.

1.50.  Emitir as planilhas que formam o Quadro de Detalhamento da Despesa.

1.51.  Gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificacdo, por periodo de
tempo e outros de interesse do Municipio.

1.52.  Gerar relatorios de saldos disponiveis de dotagdes, de saldos de empenhos globais e outros de interesse
do Municipio.

1.53.  Efetuar o controle automético dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos ou
langamentos indevidos.

1.54.  Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitacdo de empenho,
conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 04 de maio de 2000.

1.55.  Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacdo, conforme o art. 13 da Lei 101/00 —
LRF de 04 de maio de 2000.

1.56.  Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de saldos, e que ap6s o
encerramento ndo possibilite alteragdes em langamentos contébeis ja efetuados.

1.57.  Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos e Caugéo.

1.58.  Emitir relatérios demonstrativos dos gastos com Educacdo, Saude e Pessoal, com base nas
configuracGes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

1.59.  Emitir os relatérios do Contas Publicas para publicacdo, conforme IN 28/99 do TCU e Portaria 275/00;

1.60.  Emitir relatérios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos em Ordem Cronoldgica, Livro
Diério, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar, Relacdo de Restos a Pagar e de Cheques
Compensados e Ndo Compensados.

1.61.  Possibilitar que os precatdrios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu pagamento.

1.62.  Gerar relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no aplicativo antes de gerar os
arquivos para os Tribunais de Contas.

1.63.  Emitir relatérios com as informacdes para o SIOPS.

1.64.  Emitir relatérios com as informacGes para o SIOPE.

1.65.  Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria da
Receita da Previdéncia.

1.66.  Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas redutoras conforme Manual de
Procedimentos da Receita Publica da STN.

1.67.  Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proprio de previdéncia em conformidade com a
Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos respectivos demonstrativos.
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1.68.  Possibilitar a emissdo de relatorio com as deducgdes para o Imposto de Renda.

1.69.  Possibilitar a emissdo de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a despesa fixada
e realizada.

1.70.  Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade de efetuar a
baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

1.71.  Controlar a inscrigdo e baixa dos restos a pagar processados em contas do passivo financeiro.

1.72.  Permitir a prestacdo de contas de empenhos ou ordens de pagamento de documentos pagos no exercicio
OU gue passaram para 0 exercicio seguinte.

1.73.  Permitir a checagem por pardmetros, possibilitando determinadas configuragbes de informagdes nos
cadastros.

1.74.  Possuir rotina para geracéo de relatérios em lote.

1.75.  Permitir a transmissao de dados para o sistema do Tribunal de Contas de Santa Catarina por intermédio
da tecnologia web-service..

1.76.  Possuir relatério de saldo das contas por fonte de recurso, Possibilitar sua emissdo demonstrando
apenas as fontes em que existir diferenca de saldo.

1.77.  Possuir relatdrio da administracéo direta de consorcio Anexo 1 — Repasse de recursos dos municipios
aos consorcios publicos

1.78.  Possuir relatério da entidade consércio Anexo 2 — Prestagdo de contas dos consorcios publicos

2. APLICATIVO DE PLANEJAMENTO MUNICIPAL.
2.1. O aplicativo de Planejamento Municipal devera permitir a elaboracdo da proposta para o Plano

Plurianual, para a Lei de Diretrizes Orcamentérias e para a Lei Orcamentdria Anual, possibilitando a
consolidacéo dos dados dos 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta, devendo:

a) Permitir cadastro das orientag6es do governo para elaboragdo do plano plurianual

b) Permitir configuracdo da mascara das fontes de recursos, grupo e especificacao.

) Permitir configuracdo das assinaturas nos relatérios.

d) Permitir cadastro e configuracdo das informacbes adicionais para atender necessidade especifica em
alguns cadastros.

e) Permitir geracdo de arquivos para prestacdo de contas para o Tribunal de Contas do estado.

f) Possibilitar configuracéo de sele¢do para emissdo dos relatorios.

2.2. Plano Plurianual (PPA):

a) Permitir definicdo de macro objetivos a serem utilizados nos programas do Plano Plurianual.

b) Possibilitar cadastro de programas, com as seguintes informac@es: origem (novo, substituto ou
continuagéo), tipo do Programa, macro objetivo, horizonte temporal e denominagéo.

C) Permitir estabelecimento de vinculo do programa de governo com: indicadores e indices esperados,
6rgdo e gerente responsavel, pablico alvo.

d) Possibilitar o cadastro das a¢Bes para o atendimento dos programas, com as seguintes informacdes: tipo

da agdo (projeto/atividade/operacBes especiais), tipo do orcamento (fiscal/seguridade social/investimentos de
estatais), unidade de medida, quando necessério, produto, quando necessério, titulo e finalidade.

e) Permitir registro das audiéncias publicas realizadas para elabora¢do do PPA, LDO e LOA, bem como
as sugestdes da sociedade obtidas nas audiéncias publicas.

f) Possibilitar avaliagdo da sugestdo e a analise da viabilidade das sugestBes obtidas nas audiéncias
publicas.

0) Cadastrar Cenarios macroecondmicos, com o0 objetivo de estimar a disponibilidade dos recursos do
orcamento e orientagbes no que diz respeito ao ambiente macroecondémico esperado no periodo de
implementacdo do Plano Plurianual.

h) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsdo do total a ser arrecadado,
e as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadagéo.

i) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsdo do total a ser gasto, e as
medidas a serem tomadas para realizar o gasto.

j) Permitir aplicacdo das metodologias cadastradas para as receitas e despesas.

K) Cadastrar programacao da receita possibilitando a identificacdo de cada fonte de destino.
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1) Permitir realizar o planejamento das despesas possibilitando: identificar o programa e acéo, informar as
metas financeiras com a indicagdo da fonte de recursos, informar as metas fisicas a serem alcangadas durante a
execucdo do programa.

m) Permitir distribuir as metas financeiras para os exercicios pertencentes ao Plano Plurianual.

n) Manter histérico das alteracdes efetuadas durante a vigéncia do plano plurianual.

0) Permitir cadastro da avaliacdo do plano plurianual, possibilitando avaliar a gestdo do plano e seus
macro objetivos.

p) Registrar avaliacdo periddica dos programas, identificando a situacdo atual do programa, tal como: Em
andamento, concluido, paralisado.

q) Cadastrar restricdes e providéncias relativas a avaliagdo dos Planejamentos de Despesas.

r) Permitir acompanhamento da execucdo das metas fisicas dos Planejamentos de Despesas.

S) Permitir avaliacdo dos planejamentos de despesas e registrar as restricdes que possam interferir na
implantacéo do programa ou agdo e também registrar providéncias a serem tomadas referentes a cada restrigéo.
t) Possuir relatérios de acompanhamento e comparagao da execugao financeira.

u) Possuir relatdrios de avaliacdo do plano plurianual.

V) Possuir relatério comparativo das previsdes do PPA, LDO e LOA.

w) Permitir emissao do projeto de lei do plano plurianual

X) Possuir anexos e planilhas para envio ao Legislativo.

y) Possuir relatérios de acompanhamento e comparagéo da execucdo financeira

Z) Possuir relatérios de avaliagdo do plano plurianual

aa) Possibilitar copia dos dados de outros Planos Plurianuais.

2.3. Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO):

a) Possuir cadastro de programas e ac¢des integrado ao PPA.

b) Permitir cadastro das prioridades da LDO identificando o localizador de gasto, definindo as metas
fisicas e as metas financeiras com identificacdo da fonte de recurso.

C) Nao permitir a inclusdo de prioridades que nédo estejam previstas no PPA

d) Registrar receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.

e) Permitir cadastro da previsdo das transferéncias financeiras a fundos.

f) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser gasto, € as
medidas a serem tomadas para realizar o gasto

0) Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser arrecadado,
e as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadagéo.

h) Manter historico das alteracoes efetuadas na LDO.

i) Possuir cadastro de renlincia da receita, identificando o tipo e as formas de compensacao da rendncia.

j) Possibilitar integridade das previsGes definidas na LDO, seja receita ou despesa, com as previsdes
definidas no PPA.

k) Permitir registro das expansdes da despesa e as suas respectivas compensacdes.

1) Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser tomada para o risco.

m) Permitir informar as proje¢es para o resultado nominal e o detalhamento mensal destas projegdes.

n) Possuir relatérios gerenciais da previsdo da receita e da despesa com possibilidade de agrupamento por
fonte de recurso.

0) Possuir relatérios gerenciais de transferéncias financeiras, com opcdo de selegdo pelo tipo da
transferéncia.

p) Emitir anexos nos moldes da Lei 4.320/64:

2.3.p.1. Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias Econdmicas.

2.3.p.2. Anexo 2 — Receita por Categoria Econémica.

2.3.p.3. Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

2.3.p.4. Anexo 5 — Funcdes e Subfungdes de Governo.

2.3.p.5. Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.

2.3.p.6. Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidacéo).

2.3.p.7. Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e Programas conforme Vinculo.
2.3.p.8. Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes, Demonstrativo da Evolucio da Receita e
Demonstrativo da Evolugdo da Despesa.

q) Permitir emissdo do projeto da Lei de Diretrizes Orcamentarias.
r Emitir demonstrativo das receitas e despesas com manuteng¢do e desenvolvimento do ensino — MDE.
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S) Emitir demonstrativo das receitas e despesas préprias com a satde.
t) Emitir demonstrativos baseados na Lei 101/00 (LRF):

2.3.t.1. Demonstrativo | - Metas Anuais.

2.3.t.2. Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior.

2.3.t.3. Demonstrativo Il - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos 03 (trés) Exercicios
Anteriores.

2.3.t.4. Demonstrativo IV - Evolucdo do Patriménio Liquido.

2.3.t.5. Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos.

2.3.t.6. Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS.

2.3.t.7. Demonstrativo VI.A - Projecdo Atuarial do RPPS.

2.3.t.8. Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita.

2.3.t.9. Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado
2.3.t.10. Anexo | - Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas - Total das Receitas
2.3.t.11. Anexo I.A - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Fontes de Receitas.

2.3.t.12. Anexo Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas

2.3.t.13. Total das Despesas.

2.3.t.14. Anexo Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Despesas.

2.3.t.15. Anexo Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario.
2.3.t.16. Anexo IV - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal.
2.3.t.17. Anexo V - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para 0 Montante da Divida.
2.3.t.18. Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida.

2.3.t.19. Anexo VII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

u) Permitir copiar dados de outras LDO’s possibilitando escolher: Despesas (Prioridades), Receitas,
Transferéncias Financeiras, Renuncias e Compensacdo das Receitas, Expansdo e Compensacdo das Despesas,
Metodologias de célculo, Resultado Nominal, Riscos Fiscais, e Projecfes Atuariais.

V) Permitir copiar as receitas e despesas definidas no PPA, com a opg¢éo de efetuar o detalhamento das
Contas de receita e de despesa, Fontes de recursos e Definicdo dos valores para as metas financeiras e fisicas.

24. Lei Orcamentéaria Anual (LOA):

a) Possuir cadastro de programas e ac¢des integrado ao PPA.

b) Permitir integridade das informagdes entre LDO e LOA.

c) Permitir cadastro da previsdo da receita com informagdo da unidade orgamentéria responsavel pela
arrecadacdo.

d) Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificacdo da acdo que pertence a cada
projeto/atividade, mesmo que a a¢do possua codificacéo diferente.

e) Permitir cadastro das despesas que comp@e o orgamento, com identificacdo do localizador de gastos,
contas da despesa fontes de recurso e valores.

f) Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos os 6rgdos da Administracdo Direta e/ou
Indireta, identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).

0) Possuir relatérios de comparacéo da receita e despesa com op¢édo de agrupamento por fonte de recurso.
h) Possuir planilha de identificagio das despesas, possibilitando a sele¢do por: Despesa, Orgdo, Unidade e
Programa.

i) Possuir relatdrios gerenciais da previsdo da receita, despesa e transferéncias financeiras.

j) Emitir anexos, nos moldes da Lei 4.320/64:

2.4.j.1. Anexo 1 - Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias Econdmicas.

2.4.j.2. Anexo 2 — Receita por Categoria Econémica.

2.4.j.3. Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

2.4.j.4. Anexo 5 — Funcbes e Subfungdes de Governo.

2.4.j.5. Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.

2.4.j.6. Anexo 7 —Programa de Trabalho do Governo (Consolidacéo).

2.4.j.7. Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcdes, Subfuncdes e Programas conforme Vinculo.

2.4j.8. Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Funcdes - Demonstrativo da Evolugdo da Receita -
Demonstrativo da Evolugdo da Despesa.
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k) Permitir copiar dados de outras Leis Orcamentarias Anuais.

) Permitir copiar as receitas e prioridades definidas na LDO, possibilitando o detalhamento de pelo
menos, contas de receita, contas de despesa, fontes de recursos e valores para as metas financeiras.
m) Possibilitar emissdo de relatérios complementares, como: Demonstrativo das Receitas e Despesas com

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE, Demonstrativo das Receitas de Impostos e das Despesas
Préprias com Salde e Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

n) Possuir relatdrio para emissao do Projeto da Lei Orcamentéaria Anual.
3. APLICATIVO DE COMPRAS.
3.1. O aplicativo de Compras devera possibilitar acompanhamento dos processos licitatorios desde a

preparacao até seu julgamento, registrando as etapas de:

a) Publicacdo do processo;

b) Emissdo do mapa comparativo de precos;

c) Emissdo das Atas referente Documentacédo e Julgamento das propostas;

d) Interposicdo de recurso;

e) Anulacéo e revogacdo;

f) Impugnacéo; Parecer da comissdo julgadora;

) Parecer juridico;

h) Homologac&o e adjudicago;

i) Autorizages de fornecimento;

j) Contratos e aditivos;

9] Liquidacéo das autorizagbes de fornecimento;

1) Gerar empenhos para a contabilidade e liquidacdo dos empenhos

3.2. Possibilitar separacdo dos itens do processo e suas respectivas quantidades por centro de custo e por
despesa.

3.3. Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatério e coleta de precos por lotes.
3.4. Permitir cadastro de fornecedores, informando: Ramos de atividade - Documentos e certidGes negativas
- Materiais fornecidos.

3.5. Emitir Certificado de Registro Cadastral com numeracao sequencial.

3.6. Permitir uso do cédigo de materiais por grupo e classe com definicdo da mascara ou de forma
sequencial, ou sequencial com grupo e classe.

3.7. Possuir cadastro de materiais para informar: Material perecivel; Material estocivel, Material de

consumo ou permanente; tipo do combustivel; Descri¢do; Grupo e classe; Dados da Gltima compra como: data,
quantidade, preco e fornecedor.

3.8. Permitir agrupamento de varias solicitagdes de compras dos diversos setores para um novo processo
licitatério de compra direta ou processo administrativo automaticamente.
3.9. Controlar solicitagdes de compra, ndo permitindo que usudrios de outros centros de custo acessem ou

cadastrem solicitacbes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a quantidade de cada item possa ser
dividida por uma ou mais despesas.

3.10.  Controlar despesas realizadas e a realizar de uma mesma natureza, para que nao ultrapasse os limites
legais estabelecidos para cada modalidade de licitacéo.

3.11.  Permitir controlar gastos por unidade orcamentaria através de limites mensais preestabelecidos pelo
usuério.

3.12.  Controlar data de validade das certidGes negativas e outros documentos dos fornecedores, com emissao
de relatério por fornecedor contendo a relacdo das negativas vencidas/por vencer.

3.13.  Permitir integragcdo com aplicativo de contabilidade, efetuando os seguintes processos:

a) Bloqueio do valor da licitagdo, da compra direta ou do termo aditivo;
b) Geracdo de empenhos e liquidagdes;
C) Atualizacdo de dados cadastrais de fornecedores e da despesa.

3.14.  Permitir desblogueio do saldo remanescente da despesa na geracao do Ultimo empenho do processo.
3.15.  Possibilitar integracdo com o aplicativo tributario para consultar os débitos dos participantes no
processo licitatério ou na compra direta, caso o vencedor da licitacdo seja também o desenvolvedor e
licenciador do aplicativo tributério.
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3.16.  Permitir gravacdo, em meio magnético, dos itens do processo licitatorio para fornecedores digitar o
preco de cada item com leitura dos precos informados e preenchimento automatico no cadastro de itens do
processo, exibindo os itens em lista ou separados por lotes.

3.17.  Possibilitar consultas de precos, por materiais ou por fornecedores, praticados em licitacdes ou
despesas anteriores.

3.18.  Permitir consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.

3.19.  Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor participou, visualizando sua
situacdo em cada item do processo.

3.20.  Possibilitar emissdo da autorizacdo de compra ou fornecimento por centro de custo, por dotacdo ou
global.

3.21.  Emitir todos os relatorios exigidos por Lei, como por exemplo: Termo de abertura e autorizacdo do
processo licitatorio; Parecer juridico e contabil; Publicagdo do edital; Atas do pregdo; Emissdo de contratos;
Notas de autorizacdo de fornecimento;

3.22.  Emitir Edital de Licitac&o.

3.23.  Controlar quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissdo de relatério de
forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e o saldo pendente.

3.24.  Possibilitar gravagdo, em meio magnético dos itens da coleta de preco para cotacdo pelos fornecedores
com leitura dos precos informados e preenchimento automatico dos precos dos itens.

3.25.  Permitir cadastro de compras diretas, informando: Data da Compra; Fornecedor; Centro de Custo;
Objeto da Compra; Local de Entrega e Forma de Pagamento.

3.26.  Gerar Processos Administrativos ou compra direta pelo preco médio ou menor preco cotado do
Registro de Precos.

3.27.  Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidacdo visualizando a movimentagdo no
estoque.

3.28.  Permitir criacdo e edicdo de modelos de editais, contratos, autorizacdo de compras, atas e outros
relatérios desejados a partir dos modelos existentes no aplicativo.

3.29.  Permitir geracdo de arquivos para Tribunal de Contas relativos as licitagdes.

3.30.  Permitir que os centros de custos requisitantes de cada item do processo licitatorio sejam levados para o
contrato de aditivo.

3.31.  Manter histérico das alterages do contrato, informando o de tipo alteracdo (acréscimo, diminuicéo,
equilibrio econdmico financeiro, prorrogacéo, rescisdo) e se foi unilateral ou bilateral.

3.32.  Registrar rescisdo do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do termo e da publicacédo, valor da
multa e indenizag&o, fundamento legal e imprensa oficial.

3.33.  Permitir registro da suspensdo ou rescisdo de contrato, controlando a data limite da situacdo de
inabilitado.

3.34.  Possibilitar cdpia os itens de outro processo licitatorio, ja cadastrado.

3.35.  Possibilitar cdpia os itens de outra compra direta.

3.36.  Permitir agrupamento de itens do processo licitatério por centro de custos.

3.37.  Permitir alterag8o a data de emisséo das autorizacdes de fornecimento.

3.38.  Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a situa¢do (pago, vencido ou
a vencer).

3.39.  Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando a situacdo (entregue, vencido a
vencer).

3.40.  Controlar solicitagdes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

3.41.  Emitir relagfo das licitagbes informando: Data e hora de abertura, Nimero, Modalidade, Membros da
comissdo e Objeto a ser licitado.

3.42.  Permitir cadastro de comissGes Permanente; Especial; Servidores; Pregoeiros; Leiloeiros, informando o
ato que a designou, datas de designagdo e expiracdo, com membros e fungdes designadas.

3.43.  Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de classificagdo
determinados pela legislacéo (Lei 10.520/2002).

3.44.  Permitir realizac8o de lances para a modalidade pregédo presencial com opcéo de desisténcia e rotina de
reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

3.45.  Possibilitar emissao da ata do pregdo presencial e historico dos lances.

3.46.  Possibilitar utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relagcdo a microempresa e empresa
de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

3.47.  Permitir parametrizacdo para numerar a licitacdo de forma sequencial ou por modalidade,
possibilitando alterar a numerag&o sugerida pelo aplicativo.
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3.48.  Relatorios para divulgacao na internet, conforme lei 9.755/98 e Demonstrativo das compras efetuadas
conforme art. 16 da Lei 8.666/93.

3.49.  Possibilitar configuracéo das assinaturas que serdo exibidas nos relatorios.

3.50.  Dispor das Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente no aplicativo

4., APLICATIVO DE PATRIMONIO

4.1. O aplicativo de Patrimdnio devera possuir cadastro para os bens méveis e iméveis do érgdo, podendo
ser informado o processo licitatério, o empenho e fornecedor da aquisicdo do bem, além do estado de

EERNT3 EERNNT3

conservagdo do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”, “bom” e “6timo”;

4.2. Moeda de aquisicdo (permitindo migracéo dos valores para moeda atual);

4.3. Permitir vinculacdo da conta contabil e natureza do bem;

4.4. Permitir visualizacdo de valor de aquisicdo, o valor total de depreciacdo, assim como cadastrar e
visualizar as incorporages e desincorporagdes;

4.5, Permitir visualizacdo do valor da Gltima reavaliacdo do bem;

4.6. Permitir armazenamento e visualizagdo da imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg, bmp e
pdf;

4.7, Permitir visualizacdo da situagdo do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”, “cedido”;
4.8. Permitir informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex.: “Cor”, “Altura”,
“Peso”.

4.9. Permitir alteracdo da placa do bem informando a data de alteracdo, visualizando todas as placas

utilizadas pelo bem.

4.10.  Permitir controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgdos, responsaveis e contas da entidade
assim como cessdes e locacdes, possibilitando a emissdo do relatorio de transferéncias de determinado tipo,
incluindo também a emissdo como Termo de Transferéncia de Bens.

4.11.  Permitir cadastro das contas patrimoniais, classifica-las por bens méveis e Imdveis e identificar o tipo
de bens tangiveis e intangiveis.

4.12.  Permitir informa o valor (%) residual do bem e 0 % de depreciag&o anual dos bens.

4.13.  Permitir cadastro de conversdo de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens adquiridos em
outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem.

4.14.  Permitir reavaliacdo de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de reavaliacdo: Ajuste ou
reavaliagdo e possibilitando adequar o novo valor de deprecia¢do anual do bem.

4.15.  Permitir efetuar baixas individuais ou maltiplas por contas, responsaveis, 6rgaos e bens, permitindo
informar histérico e informacdes complementares como: lei, portaria e processo licitatorio.

4.16.  Controlar movimentagdo dos bens encaminhados & manutengdo, armazenando os dados bésicos desse
movimento; tais como:

a) Data de envio e previsao de retorno;
b) Tipo de manutencdo (se a manutengdo € preventiva ou corretiva);
C) Valor do orgamento;

4.17.  Possibilitar emissdo de relatério contendo os bens que estdo ou ja sofreram manutengdo, agrupados
pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencgéo;

4.18.  Possibilitar geragdo de transferéncias para outra unidade administrativa ap6s voltar da manutencao.
4.19.  Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o responséavel pelo
bem, nimero patrimonial e a data de aquisi¢&o.

4.20.  Emitir termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por 6rgdo/centro de custo.
4.21.  Emitir relatorio de bens em inventario por centro de custo e/ou responsavel, permitindo selecionar a
situacdo (em processo de localizacdo, localizados e pertencentes ao setor, localizados, mas pertencentes a outro
setor, ndo localizados ou todas) e emitir também o termo de abertura e encerramento do Inventario.

4.22.  Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com codigo de barras para leitura Optica, além de
permitir que o usuario possa confeccionar sua prépria Etiqueta.

4.23.  Permitir cadastro de seguradoras e apdlices de seguros (com valor de franquia e valor segurado) para os
bens.

4.24.  Permitir classificar o bem em desuso de modo que ndo seja possivel realizar movimentagdes com este
até que seja estornado.

4.25.  Permitir registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentagdo ou destinagédo
de bens durante a sua realizag&o.
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4.26.  Emitir relatdrio de baixas de bens com sele¢do por periodo de baixa, por conta, 6rgdo ou por centro de
custo.

4.27.  Emitir relatorio para conferir os lancamentos de inventario, possibilitando a selecdo por responsavel,
por érgdo ou por centro de custo.

4.28.  Permitir transferéncia de bens localizados em inventarios quando pertencentes a outro setor.

4.29.  Manter registro/historico de todas as movimentacdes dos itens patrimoniais realizadas no exercicio,
possibilitando a emissao de relatorio por periodo e também visualizar as movimentagdes por centro de custo.
4.30.  Permitir depreciacdo de bem tangivel em relacdo ao percentual anual de depreciacdo deste, permitindo
gue o processo seja executado informando as sele¢des: por conta, por bem, por centro de custo, por natureza do
bem.

4.31.  Emitir relatorio de reavaliages de bens com selecdo por bem, por conta e periodo.

4.32.  Emitir relatorio por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma analitica e
sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de entradas, total de saidas e saldo atual da
conta.

4.33.  Emitir relatério com projecdo de valorizacdo/depreciacdo do bem baseado em percentual informado
com selecdo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

4.34.  Possuir rotina para importacdo de varias imagens dos bens, armazenando-os no banco de dados.

4.35.  Permitir vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou documentos
digitalizados, ao codigo do bem.

4.36.  Permitir configuracdo das méscaras de centro de custos, contas e codigo do bem.

4.37.  Permitir salvamento dos relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente.

4.38.  Emitir relatério com os movimentos contabeis (aquisi¢cGes, baixas, depreciacbes, etc...) ocorridos no
patriménio no periodo de selecéo.

4.39.  Permitir transferéncia dos bens de um responsavel, conta, e centro de custo para outro utilizando
multiselecéo (ex.: 1, 20, 37).

4.40.  Permitir cadastro para bens imdveis, com endereco, registro do imével, e informacdes de arrendamento
quando este for arrendado.

4.41.  Permitir inserir no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para controle das
depreciacdes.

4.42.  Permitir encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data retroativa ao
més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento.

4.43.  Permitir inserir uma data para o inicio das deprecia¢Ges dos bens.

4.44.  Permitir inserir a localizacéo fisica do bem, possibilitando emitir um relatério por localizagéo fisica.
4.45. O envio podera ter um filtro para envio por responsavel ou envio para todos.

4.46.  Permitir cadastro de comissdes para inventario e reavaliacdo de bens com informacdo do nimero da
portaria, data da portaria, finalidade e membros da comisséo.

4.47.  Registrar amortizacdo de bens intangiveis.

5 APLICATIVO DE FOLHA DE PAGAMENTO.

5.48.0 aplicativo de Folha de Pagamento deverd permitir ao Administrador configuracdo das permissdes de
acesso aos menus e permissdes referente a Inser¢do, Alteracdo e Exclusdo diferenciada para grupos de
usuérios ou usuario individual.

5.49.  Permitir limitacdo do acesso de usuéarios as informagfes de funcionérios de determinados grupos

funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios.

5.50.  Permitir a flexibilizacdo das configuracdes da folha de acordo com a necessidade e método utilizado

pelo 6rgdo publico.

5.51.  Permitir o cadastramento das contas bancérias da pessoa. No caso de pessoas fisicas, essas contas

poderao ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o depdsito de salario.

5.52.  Possuir validacao do digito verificador de inscri¢cbes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas

5.53.  Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o IRRF do

funcionario, ja incluindo os valores que o funcionario percebe em outras empresas.

5.54.  Permitir registro de casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e data final

guando for o caso. Estas informacGes servem de base para isencdo do I.R.R.F por moléstia grave.

5.55.  Possuir controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relacdo de

dependéncia para o IRRF.
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5.56.  Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos possibilitando
informar um vinculo principal com data de admisséo anterior ou posterior ao vinculo secundario.

5.57.  Controlar a lotacdo e localizacéo fisica dos servidores.

5.58.  Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a admissdo do funcionario, através da
informacdo do ato.

5.59.  Permitir indicacdo para cada funcionario substituto, quem este esta substituindo.

5.60.  Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego e
possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n° 41, de 28 de marco de
2007.

5.61.  Permitir cadastro de Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos documentos que
irdo ser gerados na admissdo do funciondrio. - Cadastro de Documentos de Funciondrios, neste cadastro deve-se
informar, os documentos solicitados para admisséo do funcionario.

5.62.  Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencéo todo més;

5.63.  Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a prorrogacdo de contrato de
servidores com contratos de prazo determinado, através da informacédo do ato.

5.64.  Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para 0
funcionério, conforme a sua necessidade.

5.65.  Permitir controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou esta
vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor no plano.

5.66.  Controlar informagdes referentes aos estagidrios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estégio.

5.67.  Possuir cadastro de autbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar a data e o valor de
cada servico prestado.

5.68.  Possibilitar calculo diferenciado para transportadores autbnomos conforme legislacéo e sua informacéo
para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

5.69.  Possuir controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com o RH, controle dos langamentos e
suspensdes por funcionario.

5.70.  Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagdo a quantidade de dias disponiveis para 0 gozo de
férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

5.71.  Permitir programacdo do gozo e pagamento das férias antecipadamente.

5.72.  Permitir criagdo de periodos aquisitivos configuraveis em relacdo ao periodo aquisitivo, periodo de
gozo e cancelamentos ou suspensfes dos periodos.

5.73.  Permitir registro dos vinculos previdencidrios dos funcionérios, planos, matriculas e periodo de
permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou assistencial ao qual o funcionério
esta vinculado.

5.74.  Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0s processos judiciais e as
reclamatdrias trabalhistas dos funcionarios para posterior geragdo do arquivo SEFIP com cdédigo de
recolhimento 650.

5.75.  Permitir validagdes que ndo possibilitem inserir na mesma configuracdo de férias, dois tipos de
suspensdo de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

5.76.  Permitir calculo dos dias Uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias

5.77.  Garantir que as alteragdes realizadas irdo acompanhar os calculos de provisao.

5.78.  Possuir cadastro de classificacdo institucional de érgdo, unidade e centro de custos integrado com o
RH.

5.79.  Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para a
classificacdo institucional, conforme a sua necessidade.

5.80. Registrar dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionérios desempenham suas
atividades laborais.

5.81.  Registrar tipos de administragdo, ou seja, as varias formas de gerenciamento das entidades.

5.82.  Permitir configuracdo do modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que representam as
diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.

5.83.  Permitir registro dos possiveis tipos de cargos utilizados.

5.84.  Possuir cadastro de Cargos integrado com o RH

5.85.  Permitir configuracéo de férias por cargo

5.86.  Permitir configuracdo de funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario

5.87.  Permitir controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com os niveis salariais e atribui¢fes do
cargo.
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5.88.  Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuario se for
cadastrar algum servidor que ndo tenha o nivel minimo exigido.

5.89.  Permitir controle de niveis salariais do cargo, como as variacdes de classes e referéncias, formando um
plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos grupos funcionais.

5.90.  Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da Classe" e para o campo "Mascara referéncia"
inserir varias configuracdes de mascaras.

5.91.  Permitir o cadastro de niveis salariais, com definicdo de ordem de progressdo das classes e referéncias,
possibilitando informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida no plano salarial.
5.92.  Permitir controle de vagas do cargo por concurso via parametro.

5.93.  Possuir processo de progressao salarial automatizado.

5.94.  Manter informagGes de progresséo salariais registradas no histérico salarial do servidor, com os atos
publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

5.95.  Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando informar novos campos para o cargo.

5.96.  Permitir configuracdo de movimentagdes de pessoal, conforme a solicitacdo do Tribunal de Contas.
5.97.  Registrar todas as movimentacgdes de pessoal do servidor, tais como: alteracdes salariais, alteracdes de
cargo, admissdo, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

5.98.  Registrar historicos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensdes.

5.99.  Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente ao requerimento de aposentadorias e
pensdes, através da informagdo do ato.

5.100. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente concessdo de beneficios de penséo,
através da informacdo do ato.

5.101. Possuir controle de pensionistas permitindo indicar se a pensdo é por morte ou judicial, e neste caso,
possibilita 0 encerramento da penséo.

5.102. Calcular automaticamente os valores referentes as pensfes, cancelando automaticamente este célculo
quando informada a data de encerramento da pens&o.

5.103. Permitir insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para 0
Pensionista, conforme a sua necessidade.

5.104. Calcular reajuste de valores dos eventos de pensdo e aposentadoria informados no Cadastro de
Processos de Pensdes e Aposentadorias.

5.105. Permitir controle da concesséo e desconto de vales-transportes e mercado.

5.106. Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade possui para planos
coletivos empresariais, controlar as despesas de mensalidades quanto despesas extraordinarias, estes recursos
também serve de base para a DIRF.

5.107. Permitir integracdo dos valores de folha de pagamento com as contas, elementos, despesas e recursos
do aplicativo de contabilidade publica.

5.108. Permitir cpia das despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de despesas do para
0 ano que vocé desejar para que seja exportado para o aplicativo contabil.

5.109. Permitir inserir as classificagcdes das origens dos recursos financeiros, sendo que cada instituicdo tera
que implementar seus programas de trabalhos.

5.110. Permitir configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas tabelas, definir a
guantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS, IRRF, salario familia,
piso salarial, entre outras).

5.111. Permitir configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como automaticos para
cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar as restri¢des para o calculo.

5.112. Permitir configuragdo de todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto dos servidores
municipais.

5.113. Permitir cadastro das informaces "PNE" e "Consid invalidez parcial” no "Cadastro de Tipos de
Salario-Familia", onde deverdo ser informadas as regras para portadores de necessidades especiais conforme o
tipo de salério-familia.

5.114. Permitir configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados;

5.115. Possibilitar configuracdo das formas de alteracdo salarial de modo que seja possivel efetud-las em
conformidade com o estatuto do 6rgéo;

5.116. Permitir inclusdo e configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias, assim como
respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

5.117. Permitir configuracdo dos proventos para calculos de férias, rescisdo, 13° salario, abono pecuniario e
aviso prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

5.118. Possibilitar configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicdo de funcionario seja cancelado.
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5.119. Possibilitar configuracdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta
guantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisicao de funcionario seja postergado.

5.120. Permitir configuracdo de Férias, informando para cada configuracdo quantidade de meses necessarios
para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo aquisitivo, quantidade de
dias que podem ser abonados, configuracdo de descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuracéo de
férias as faixas para descontos de faltas em relacdo aos dias de direito do periodo aquisitivo.

5.121. Permitir cadastro das informacgdes configuradas para os proventos e descontos a serem utilizados na
geracdo do “Arquivo Homolognet e TRCT — Portaria 1621/2010”.

5.122. Permitir salvar a selecdo/filtragem de relatérios rotineiros.

5.123. Permitir configuragdo da mascara a ser utilizada na classificagdo institucional de 6rgdo, unidade e
centro de custos.

5.124. Configurar vinculos empregaticios que representam a ligagéo dos funcionarios com a entidade.

5.125. Configurar tipos de situacGes de afastamento do funcionario para base de calculo, processos do
aplicativo (férias, licencas, adicionais, etc.), tempo de servigo para aposentadoria.

5.126. Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.

5.127. Possuir rotina para processamento de calculo complementar.

5.128. Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

5.129. Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo determinado,
na competéncia em que expira o contrato.

5.130. Emitir calculo no més de Fevereiro proporcional a 28/29 dias, caso 0 més de admissdo ou demissdo
seja Fevereiro.

5.131. Possuir rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas.

5.132. Permitir desconto de faltas no pagamento das férias.

5.133.  Permitir pagamento do 13° salério simultaneamente com as férias.

5.134. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as férias dos servidores, através da
informacdo do ato.

5.135. Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em calculo de férias fracionadas. Serve para os
cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde se deve informar quando o aplicativo deve se
comportar conforme essa situacdo. Os relatdrios de férias foram alterados adicionando uma coluna onde serd
informado a forma de pagamento utilizada para o 1/3 de férias.

5.136. Permitir previsdo mensal do valor referente a férias e 13° Salario, correspondente ao avo que 0
funcionario tem direito. Os valores de Provisdo também serdo utilizados na integracdo com o aplicativo
contabil.

5.137. Determinar data inicial em que passou a utilizar a provis&o.

5.138. Provisionar e baixar da provisdo de férias e 13° salario, aos célculos realizados na respectiva
competéncia de calculo.

5.139. Permitir visualizacdo dos eventos que faltam ser provisionados e classificados.

5.140. Possuir rotina para processamento de calculos de rescis6es individuais, coletivas e complementares.
5.141. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a demissdo ou exoneragdo do
funcionério, através da informacéo do ato.

5.142. Permitir reintegracdo ou reversdo de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a mesma
matricula.

5.143. Permitir simulacdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral, férias e
rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura.

5.144. N&o permitir emissao de guias e geracao de arquivos para 6rgdos federais quando o célculo é simulado.
5.145. Controlar afastamentos do funcionario.

5.146. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente aos afastamentos do funcionério,
através da informacdo do ato.

5.147. Registrar todo o historico de alteracdes no cadastro de funcionarios.

5.148. Registrar as alteracdes cadastrais no historico de beneficiarios de pensdes.

5.149. Registrar todo o historico de alteragfes de Autdbnomos.

5.150. Registrar todo o historico salarial do servidor.

5.151. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente as alteracGes salariais do servidor,
através da informagdo do ato.

5.152. Calcular alteragdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

5.153. Possibilitar adicdo de classes e referéncias através do historico de cargos, salarios, informacg6es e niveis
salariais.

5.154. Registrar todo o histérico de alteracdes de cargo do servidor.

Processo Licitatorio 58/2015
Pregédo Presencial

PMCP 30




5.155. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteragc@es de cargo do servidor,
através da informagdo do ato.

5.156. Registrar todo o histérico de alteraces salariais do cargo.

5.157. Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo determinado, em
qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.

5.158. Permitir inclusdo de proventos ou descontos lancados de modo fixo, em um periodo determinado, em
qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios funcionarios em um Gnico langamento.

5.159. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento, 13°
Saléario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranga para que o usuario ndo altere calculo de
folha com processo fechado.

5.160. Bloquear qualquer tentativa de alteracdo no histérico de funcionario quando o processamento da folha
estiver com data informada.

5.161. Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de funcionarios
gue ja tenham sido calculados na folha.

5.162. Permitir que o calculo mensal dos funcionarios sejam agrupados em lotes diferentes e possibilita fechar
0 processamento dos lotes em grupo.

5.163. Permitir langamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento do funcionério para serem
calculados, podem ser langados em uma competéncia ou em varias parcelas do periodo.

5.164. Permitir langamento manual dos eventos que compde a folha de pagamento de varios funcionarios em
um unico langamento, selecionando os funciondrios. Pode ser langado o evento para uma ou mais competéncias.
5.165. Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte, selecionando pela empresa ou linha
utilizada. Permite gerar por competéncia os numeros de dias que o funcionario utiliza o vale transporte.

5.166. Permitir importacdo do arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para atender ao
convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e 0s governos estaduais e municipais identificarem as
pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e pensionistas.

5.167. Permitir configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo aplicativo,
permitindo inclusive a inser¢do de comentarios.

5.168. Permite salvamento de qualquer relatério emitido no formato
formatacdo visualizada no aplicativo.

5.169. Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos mensais, liquidos,
movimento, férias, rescisGes, média e vantagens, etc...

5.170. O relatério resumo mensal apresenta a geracao dos dados das verbas gerais mensais e com o modelo
normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no final do relatério nas quebras.

5.171. Emitir relatérios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

5.172. Emitir relatério de Integracdo Contabil para célculos simulados. Os modelos deste relatdrio irdo
mostrar uma mensagem no cabecalho identificando quando o relatério possui informag6es oriundas de célculos
simulados.

5.173. Emitir relatdrio com o resumo da integracdo com o aplicativo de contabilidade, possibilitando assim a
conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos encargos patronais.

5.174. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribui¢do patronal referentes ao
INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducées

5.175. Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor e & contribuicdo patronal referentes a
previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente

5.176. Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.

5.177. Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro Social. Permitir
escolher 0 modelo e quebra para a geragdo da guia

5.178. Permitir emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.

5.179. Gerar em arquivo as informag0es referentes 8 GRRF.

5.180. Gerar GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragéo de arquivos retificadores (RDE, RDT, RRD).
5.181. Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.

5.182. Emitir relatorio de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o modelo do recibo e a selecéo.
5.183. Emitir relatorio referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

5.184. Emitir TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010 atualizada
pela portaria 1057/2012 . A emissdo deste termo passou a ser obrigatoria a partir de 2011 para rescisfes de
funcionérios regidos pela CLT.

5.185. Emitir relatérios cadastrais em geral.

5.186. Emitir relatérios cadastrais de:

xIs" (excel), mantendo a mesma
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Grupos Funcionais;

b) Organogramas;

C) Locais de trabalho;

d) Tipos de Administracdo — Sindicatos;

e) Tipos de Cargos;

f) Cargos;

0) Planos Salariais;

h) Niveis Salariais;

i) Horarios;

j) Feriados;

k) Aposentadorias e Pensdes;

) Beneficiéarios;

m) Pensionistas;

n) Dados Adicionais.

5.187. Emitir relatérios cadastrais de:

a) Tipos de Movimentacdo de Pessoal;
5.187.a.1. Fontes de Divulgagéo;
5.187.a.2. Atos;

5.187.a.3. Movimentagdo de Pessoal;
5.187.a.4. Naturezas dos Textos Juridicos.
5.188. Emitir relatérios referentes aos planos de assisténcia médica de:
a) Operadoras de planos de salde;

b) Despesas com planos de salde;

C) Despesas com planos de satde com reflexo no calculo.
5.189. Emitir relatorios cadastrais referente Administracdo de Vales:
a) Linhas de Onibus;

b) Faixas;

c) Vales-transportes;

d) Vales-Mercado

5.190. Emitir relatorios cadastrais referente Integragdo Contabil:
a) Condicdes para Eventos;

b) Elementos de Despesa;

C) Despesas;

d) Despesas por Organograma;

e) Complementos das Despesas.

5.191. Emitir relatérios cadastrais de:

a) Célculo — Tabelas;

b) Eventos;

C) Célculo - Tipos de Bases;

d) Eventos a Calcular;

e) Eventos a Calcular de Rescis&o;

f) Médias e Vantagens;

0) Cancelamentos de férias;

h) Suspensdes de Férias;

i) Configurac@es de Férias;

j) Formas de Alteracdo Salarial;

K) Bancos;

) Agéncias Bancérias;
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m) Homolognet.

5.192. Emitir relatérios cadastrais referentes a parametrizagdes:

a) Vinculos Empregaticios;

b) Tipos de Afastamentos;

c) Tipos de Salario-Familia;

d) Organograma;

e) Naturezas dos tipos das Diérias;
f) Tipos de Diérias;

9) Previdéncia Federal,

h) Outras Previdéncias/Assisténcia;
i) Planos de Previdéncia;

J) Motivos de AlteracGes de Cargos;
K) Motivos de AlteracGes Salariais;
1) Motivos de Rescisdes;

m) Motivos de Aposentadorias

n) Responsaveis.

5.193. Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado”, no qual serdo emitidos todos os
funcionarios que estdo atualmente em cargo comissionado, e possuem cargo efetivo em aberto, seja, sem data de
saida em Cadastro de Histérico de Cargos.

5.194. Emitir relatorio de programacéo de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aquisicdo de
férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

5.195. Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos no més (CAGED).
5.196. Emitir relatorios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo alteracfes salariais, Médias
salariais, progressoes salariais, inconsisténcias de calculo.

5.197. Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminacdo destes. Possibilitar a emissdo para
previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario para preenchimento, caso nao
haja informacdes de todas as competéncias necessarias.

5.198. Emitir relatorio de atestado de tempo de servigo para o servidor pdblico apresentando os cargos e o
periodo que exerceu a funcéo.

5.199. Emitir o relatério de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do exame médico
periddico, do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.

5.200. Emitir um relatério demonstrativo das variaveis langadas manualmente para qual periodo foi feito o
langcamento. Ainda sdo oferecidas op¢des de ordenacéo e selecdo das informagdes.

5.201. Emitir relatérios com informagdes de processamentos ja calculados.

5.202. Possuir relatérios de provisdes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que permitam ao usuario ter
uma previsdo do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servidores ativos até o presente
momento.

5.203. Verificar na integracdo contabil o que esta sendo provisionado. Relatdrio de visualizagdo da proviséo,
guando 13° salario e Férias.

5.204. Emitir comparativo de situa¢fes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes.
5.205. Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.

5.206. Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos diferentes.

5.207. Permitir configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um dos campos
do comprovante de rendimentos.

5.208. Emitir informagdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

5.209. Gerar arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

5.210. Permitir visualizagdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e municipal, além de
fundos de assisténcia.

5.211. Possuir gerador de relatorios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatorios ou layouts de
arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes;

5.212. Gerar informagdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de interesse da
entidade.
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5.213. Gerar para entidades que possuem contrato para emissdo de holerite eletrdnico pela Caixa Econdmica
Federal o arquivo para envio das informagdes pertinentes ao holerite do funcionario.

5.214. Permitir consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber em férias, 13°
salério ou rescisdo de contrato.

5.215. Permitir consulta individual de cada parcela paga relacionada a cada empréstimo cadastro no Cadastro
de Empréstimos do médulo RH. Consultar os calculos efetuados no aplicativo de acordo com a competéncia
informada e o processamento dela para cada funcionario.

5.216. Permitir consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo determinado pelo
USUArio.

5.217. Permitir consulta apenas dos proventos que fazem parte do comprovante de rendimentos.

5.218. Permitir consulta do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servidor,
detalhando as seguintes caracteristicas:

a) Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias;
b) Situac8es do funcionério, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados.

5.219. Permitir alteragdo de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes tarefas:

a) Alteragdo do periodo;

b) Adicéo de valor ao valor originalmente lancado;

) Substituicdo do valor originalmente lan¢ado por um novo valor;
d) Aplicacdo de um percentual sobre o valor originalmente lancado.

5.220. Permitir reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio para outro.

5.221. Permitir readmissdo em massa através de "Copiar Funciondrios Demitidos". Permitir copiar
funcionarios demitidos para realizar a readmissao individual ou em lote.

5.222. Possibilitar cadastro de movimentos anteriores a implantag¢do do aplicativo para que 0 usuario possa
gerar os relatdrios anuais.

5.223. Permitir integracdo com o aplicativo de contabilidade para geracdo automatica dos empenhos da folha
de pagamento e respectivos encargos patronais.

5.224. Possibilitar rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para 0s servidores
contratados a época, conforme instrugdes da CAIXA.

5.225. Permitir realizacdo de calculos de datas e de horas.

5.226. Possibilitar classificagdo "SISPREV WEB 1.0".

5.227. Permitir unificacdo de pessoas e de cadastros.

5.228. Permitir consulta rapida nos cadastros.

5.229. Possuir campo de ajuda, possibilitando pesquisas referentes ao aplicativo e suas funcionalidades.

5.230. Permitir consultas rapidas dos codigos ou nomes dos registros, dispensando memorizagéo e procura.
5.231. Permitir consultas sobre as situagdes ocorridas com o funciondrio desde sua admissdo, considerando os
dias de licengas, atestados e faltas.

5.232. Permitir consultas dos calculos efetuados no aplicativo de acordo com a competéncia informada e o
processamento para cada funcionério.

5.233. Permitir consulta dos contratos, periodos e situagdes que a pessoa se encontra nos registros informados.
5.234. Permitir calculo e conversdo de datas, dias, meses e anos.

5.235. Possibilitar calculo digitando nos botbes da calculadora ou usando o teclado. Com opc¢do padrdo ou
cientifica.

6. APLICATIVO DE PONTO ELETRONICO.

6.1. O aplicativo de Ponto Eletrénico devera possuir integracdo com o aplicativo de folha de pagamento ou
utilizar o mesmo banco de dados.

6.2. Permitir configuracdo das ocorréncias de horas extras, faltas, DSR Perdido, adicional noturno e demais
ocorréncias de folha, para gerar lancamento diretamente na folha de pagamento.

6.3. Possuir integracdo com qualquer relégio ponto do mercado.

6.4. Permitir configuracdo de varios tipos de horarios permitindo compensacéo dentro do més.

6.5. Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas extras, possibilitar as seguintes

configuragoes:
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a) Somar para saldo,
b) Subtrair do saldo,

C) Limite mensal de quantidade de horas extras, que podem ser pagas em folha.

6.6. Possibilitar flexibilidade de horarios, permitindo a jornada de trabalho em horarios diferentes.

6.7. Permitir configuracdo de busca automatica de horarios alternativos, pré-configurados, dentre os
horarios disponiveis para o servidor.

6.8. Permitir controle de revezamento de periodo a cada dia, semana ou més.

6.9. Possuir programagcdo de afastamento.

6.10.  Permitir consulta de horarios por periodo.

6.11.  Permitir controle dos servidores, através de um cracha provisorio.

6.12.  Controlar marcagdes de refeitério.

6.13.  Gerenciar periodos semanais e turnos corridos (vigia).

6.14. Permitir a realizacdo da manutencéo do cartdo ponto, sem possibilitar a exclusdo da marcacéo original.
Quando houver necessidade de excluir uma marcacdo original equivocada, no lugar de excluir a marcacéo
original, o aplicativo deve dispor de recurso para desconsiderar esta marcacdo da apuracgdo, sem exclui-la.

6.15.  Possuir formula de célculo individual para as ocorréncias do ponto, possibilitando ajustar a jornada de
trabalho da entidade;

6.16.  Permitir emissdo do cartdo ponto;

6.17.  Possuir relatorios gerenciais para controle das ocorréncias verificadas na apuracdo das marcacoes;

6.18.  Possuir relatorios dos servidores ausentes e presentes na Prefeitura em determinado periodo.

6.19.  Possuir relatorio de horas apuradas, por servidor e por ocorréncia. Permitindo agrupar os valores por
ocorréncia e suprimir as faltas ndo descontadas em folha.

6.20.  Permitir configuraco de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo.

6.21.  Permitir parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo entre batidas, intrajornada e controle de
adicdo de variaveis;

6.22.  Permitir ao usudrio, incluir ou retirar ocorréncias no calculo do ponto (Ocorréncias a calcular).

6.23.  Permitir que as ocorréncias configuradas no ponto possam ser refletidas no aplicativo da folha.

6.24.  Permitir cadastro de periodos de apuracéo do ponto.

6.25.  Permitir fechamento do periodo de apuracdo das ocorréncias de forma geral e individual (individual
para calculo de rescisdes).

6.26.  Possuir filtros por data inicial e final do periodo de apuracdo, por funcionério, por data de admisséo,
por grupo funcional, por organograma, por vinculo empregaticio, por regime de previdéncia, por cargo e por
turma na rotina de apuragéo do ponto.

6.27.  Permitir acessar o dia para inserir a marcagdo faltante ou desconsiderar uma marcacdo equivocada,
possibilitando reapurar o dia e fecha-lo.

6.28.  Possuir recurso para excluir uma ocorréncia, marcar a falta para ndo descontar em folha ou abonar
faltas.

6.29.  Possuir recurso para fechar o dia, ndo gerando mais valores para este dia.

6.30.  Demonstrar marcacdes originais do dia, acompanhada da informagdo se esta foi considerada ou ndo.
6.31.  Demonstrar marcagdes apuradas no dia, acompanhada da informacdo se esta é original ou inserida.
6.32.  Possuir recurso para impedir que a marcacédo original (importada do rel6gio), seja excluida durante as
manutengdes do ponto. Permitindo apenas, que a marcagdo original seja desconsiderada e deixe de exercer
influéncia sobre a apuragéo.

6.33.  Possuir relatorio de absenteismo configuravel.

6.34.  Possuir relatério de marcagdes importadas, ativas e anuladas.

6.35.  Possuir relatério configurdvel de manutencdo das ocorréncias de ponto com os filtros "Maior que",
"Menor que", "Maior igual™, "Menor igual", "lgual”, "Diferente".

6.36.  Possuir relatorio de extrato de compensagao de horas.

6.37.  Possuir grafico de ocorréncias para um periodo, por cargo, local de trabalho, vinculo, secretaria ou
centro de custo.

6.38.  Possuir grafico comparativo de ocorréncias em relagdo ha outros meses.

6.39.  Possuir grafico comparativo do saldo de horas extras em relagdo ha outros meses.

6.40.  Atender dentro do prazo legal a portaria n° 1.510/2009 do Ministério de Estado do Trabalho e
Emprego.

7. APLICATIVO DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR PUBLICO VIA INTERNET.
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7.1. O aplicativo de Atendimento ao Servidor Publico via Internet devera permitir o acesso via internet das
informagdes dos servidores.

7.2. Disponibilizar consulta e emissdo do contracheque via internet.

7.3. Disponibilizar consulta dos dados cadastrais dos servidores via internet.

7.4. Disponibilizar consulta e emissdo da ficha financeira do servidor via internet.

7.5. Permitir consulta e emissdo do comprovante de rendimentos via internet.

7.6. Possibilitar a solicitagdo de cursos de aperfeicoamento via internet pelos servidores.

7.7. Permitir selecdo de permissdes de acesso por usuario ou de administrador.

7.8. Possuir relatério com informagdes que comprovem o rendimento e retencao de IRRF.

7.9. Possuir cadastro de pessoas com parametrizagdo de campos editaveis pelo servidor para alteragdo de

dados cadastrais.
7.10.  Permitir que o administrador autorize ou ndo as alteracfes de cadastro solicitadas pelos servidores.

8. PORTAL DA TRANSPARENCIA

8.1. Permitir a utilizacdo do aplicativo via internet.

8.2. Possuir filtros para selecdo de entidades.

8.3. Conter funcionalidade para aumento da granularidade das informagdes exibidas, contendo a opcéo de
efetuar consulta de todas as unidades de forma consolidada.

8.4. Possuir cadastro de IP autorizado para uploads, para impedir o envio de informacbes fora do IP
cadastrado.

8.5. Possuir cadastro para exibicdo das consultas, permitindo que o cliente configure qual consulta deseja
exibir por entidade que ele tem acesso.

8.6. Possibilitar o relacionamento de documentos com os processos de licitagao.

8.7. Permitir realizar a atualizacdo de dados de forma automética, com a utilizagdo de agendas configuradas
na periodicidade requisitada pelo usuario.

8.8. Permitir exportar em formato CSV as informagdes do Transparéncia, utilizando filtros disponibilizados
para cada série de dados.

8.9. Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

8.10.  Permitir consulta de Receitas, Despesas, Frotas, Licitagdes e quadro de pessoal.

8.11.  Permitir download em PDF do Cronograma de a¢des da Portaria STN N° 828/2011.

8.12.  Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de econdmicos, Despesa por
programa de trabalho, Balango Financeiro, Balan¢o Patrimonial, Variages Patrimoniais).

9. APLICATIVO DE RECURSOS HUMANOS.

9.1. O aplicativo de Recursos Humanos deverd possuir integracdo com o aplicativo de folha de pagamento,
utilizando os mesmos cadastros.

9.2. Permitir informar as avaliagdes dos servidores com configuragBes dos fatores (notas/pesos para cada
fator e média da avaliacdo).

9.3. Permitir utilizacdo dos resultados das avaliagdes para apuracdo do direito a progressdo salarial de
acordo com o estatuto do érgdo.

9.4. Possuir cadastro para registrar dados de acidentes de trabalho, entrevista com o servidor e testemunhas
do acidente.

9.5. Possuir cadastro e emissdo de Comunicagdo de Acidente do Trabalho - CAT para o INSS.

9.6. Possuir cadastro de grupos de prevencdo de acidentes de trabalho, em conformidade com a Portaria n°
1.121/1995.

9.7. Possuir cadastro de atestados com informag6es CID (Cédigo Internacional de Doencas).

9.8. Possuir cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com identificacdo dos médicos que a
compBem.

9.9. Permitir controle dos atestados através de laudos médicos, informando se o servidor j& se encontra em

readaptacdo pelo mesmo CID (Codigo Internacional de Doencas) do atestado.

9.10.  Permitir geragdo automatica de afastamentos no deferimento do laudo médico.

9.11.  Permitir agendamento de consultas e exames ocupacionais com controle da emissdo das autorizagdes
de exames em laboratdrios conveniados

9.12.  Permitir controle da emissdo de autorizacOes de diarias.

9.13.  Permitir langamento de faltas com possibilidade de desconto em folha de pagamento ou de folgas para
compensacdo nas férias.
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9.14.  Permitir configuragdo dos periodos aquisitivos e calculos de férias de acordo com as especificagdes de
cada cargo.

9.15.  Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar 0 cargo, assim como suas atribuicdes, as areas de
atuacéo e os planos previdenciarios do cargo.

9.16.  Permitir reestruturacdo da classificacdo institucional de um exercicio para outro.

9.17.  Permitir insercdo de novos campos para classificacdo institucional.

9.18.  Permitir planejamento (definindo cronograma, ministrante, carga horaria e data da emissdo de
certificado) e execucdo de cursos de aperfeicoamento, por iniciativa do 6rgdo e por solicitacdo dos proprios
servidores, com emissdo de relatério desse planejamento.

9.19.  Permitir realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos para
provimento de vagas.

9.20.  Efetuar avaliagdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo, indicando automaticamente a
aprovacao/reprovacdo e a classificacdo.

9.21.  Possibilitar cadastro de bolsas de estudos, informando, instituicdo de ensino, matricula do bolsista,
periodo da bolsa, servico comunitério o qual o bolsista ird desempenhar em troca da bolsa.

9.22.  Permitir controle da bolsa de estudo em cada fase, informando a aprovacao ou nao do bolsista.

9.23.  Permitir controle de estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua escolaridade e outros
aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

9.24.  Permitir langamento histérico de periodos aquisitivos e de gozo de férias.

9.25.  Possibilitar cadastro de periodos para aquisi¢do e de gozo de licenca-prémio

9.26.  Permitir diferentes configuracdes de férias e de licenca-prémio por cargo.

9.27.  Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de admissdo do servidor,
tais como, periodo de gozo, cancelamentos e suspensdes.

9.28.  Permitir cadastro de tempo de servigo anterior e de licenca prémio ndo gozada com possibilidade de
averbacdo do tempo de servico para célculo de adicionais, licenga-prémio e/ou aposentadoria, possibilitando
informacdo de fator de conversdo do tempo.

9.29.  Permitir informar os tipos de aposentadoria por tempo de servico, idade, invalidez, compulsoria,
Especial (Professor).

9.30.  Permitir parametrizacdo dos tempos minimos necessarios para o célculo da aposentadoria em cada tipo
de aposentadoria.

9.31.  Efetuar calculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80% maiores salarios conforme
legislacéo vigente, de acordo com o tipo de aposentadoria.

9.32.  Permitir emissdo da ficha cadastral com foto do servidor.

9.33.  Permitir controle da escolaridade do servidor, incluindo ensino superior, cursos, treinamentos e
experiéncias anteriores.

9.34.  Permitir registro de elogios, adverténcias e punigdes.

9.35.  Permitir informar os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira registrando
automaticamente a respectiva movimentagéo de pessoal.

9.36.  Permitir controle das fungdes dos servidores com possibilidade de geracdo automatica da gratificagdo
por exercicio da funcdo.

9.37.  Possuir relatorio configurado da ficha funcional do servidor, selecionando-se as seguintes informagoes:

a) Ficha cadastral.

b) Acidentes de trabalho.

c) Adicionais.

d) Afastamentos.

e) Aposentadorias e pensdes.

f) Atestados.

0) Atos.

h) Avaliac0es.

i) Beneficiarios de pensdo do servidor.
j) Dependentes.

k) Didrias.

) Empréstimos.

m) Faltas.

n) Substitui¢Bes a outros servidores.

0) Contratos de vinculos temporarios com a entidade.
p) Funcoes.
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q) AlteracGes de cargos.

r Alteragdes salariais.

S) Licencas-prémio.

t) Locais de trabalho.

u) Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspensao).
V) Periodos aquisitivos.

w) Transferéncias.

X) Utilizacdo de vales-mercado.
y) Utilizac8o de vales-transportes.
) Averbacdes.

aa) Cursos.

bb) Compensacédo de horas.

9.38.  Possuir controle de empréstimos concedidos a servidores com desconto automatico das parcelas na
folha mensal e no saldo remanescente da rescisao.

9.39.  Possibilitar configuracdo automatica destes empréstimos através da leitura do arquivo enviado pelo
banco.

9.40.  Controlar transferéncia de servidor identificando o tipo (cedido/recebido) e se foi realizada com ou sem
Onus para a entidade.

9.41.  Possuir relatorios agrupados por tipo de afastamento.

9.42.  Gerar cadastro automatico para avaliacdes de estagio probatério conforme configuracdo de fatores de
avaliacéo, afastamento e faltas.

9.43.  Permitir importacdo dos candidatos aprovados em concurso publico desta Prefeitura.

10. APLICATIVO DE GESTAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.1.  Permitir acesso via internet para cadastrar e atender familias.

10.2.  Permitir visualizar os dados cadastrais da Entidade. No caso do aplicativo, as entidades sdo as
Secretarias de Assisténcia Social.

10.3.  Permitir realizar atendimentos com os assistidos que tem como origem: visita, denuncia,
acompanhamento, emergencial e normal, registrando todas as informacbes dos atendimentos e
acompanhamentos feitos com 0 mesmo.

10.4.  Permitir cadastrar Areas e Micro areas, bem como vincular os estabelecimentos responséaveis pela
aplicacdo das politicas publicas de assisténcia social.

10.5.  Permitir realizar a manutencdo do cadastro de Estados, paises.

10.6.  Permitir realizar a manutencao do cadastro de Municipios.

10.7.  Permitir realizar a manutencéo do cadastro de Bairros.

10.8.  Permitir realizar a manutencdo do cadastro de Loteamentos.

10.9.  Permitir realizar a manutencdo do cadastro de Logradouros.

10.10. Permitir realizar a manutencéo do cadastro de Condominios.

10.11. Permitir realizar o cadastro de estabelecimentos tanto publicos como privados, que fazem parte da
Assisténcia Social.

10.12. Permitir realizar o cadastro de estabelecimentos tanto publicos como privados, que ndo fazem parte da
Assisténcia Social.

10.13. Permitir realizar o cadastro dos profissionais que trabalham na Assisténcia Social.

10.14. Permitir realizar o cadastro e manutencdo de familias, bem como a vinculagdo de seus membros,
possibilitando a inclusdo dos mesmos em programas € servicos, atividades e entre outros.

10.15.  Permitir realizar o cadastro de competéncias.

10.16. Permitir visualizar e excluir os relatorios que foram emitidos.

10.17.  Permitir emitir relatério com as informag6es dos atendimentos realizado.

10.18.  Permitir emitir relat6rio com as Areas e micro areas cadastradas.

10.19.  Permitir emitir relatério com as informaces do assistido.

10.20.  Permitir emitir relatério com as informaces dos estabelecimentos cadastrados.

10.21. Permitir emitir relatério com as informagdes dos estabelecimentos cadastrados como Outros
estabelecimentos.

10.22.  Permitir emitir o relatério com as informacdes dos profissionais cadastrados.

10.23.  Permitir visualizar as informag6es do Twitter na pagina principal do aplicativo.

10.24. Permitir 0 envio de mensagens entre 0s usuarios de uma mesma entidade.
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10.25. Permitir definicbes de permissdo para acesso de Usuarios da secretaria. Os Usuarios da Secretaria sdo
os funcionarios alocados nas Secretarias de Assisténcia Social, fisicamente. As permissdes sao definidas pelo
Administrador do aplicativo.

10.26. Permitir visualizar o andamento de processos, como importacdes exportacdes entre outros.

10.27. Permitir vincular o profissional no estabelecimento que ele atua

10.28.  Permitir anexar documentos no cadastro de atendimento ao assistido.

10.29. Permitir ao usuario definir usuarios da versao Plus e Basico, no gerenciador de usuarios.

10.30. Permitir ao usuario cadastrar os programas assistenciais do municipio.

10.31. Permitir o usuario incluir o assistido/familia no programa do municipio através do atendimento.

10.32.  Permitir o usuario excluir o assistido do programa através do cadastro da Familia.

10.33.  Permitir ao usuario emitir o relatorio com os Programas cadastrados no aplicativo.

10.34. Permitir ao usuario realizar o cadastro das atividades desenvolvidas pelo estabelecimento.

10.35.  Permitir o usuario incluir o assistido/familia na atividade através do atendimento.

10.36. Permitir ao usuario cadastrar Turmas de atividades.

10.37. Permitir ao usuario registrar os encontros realizados com as Turmas cadastradas para as atividades.
10.38. Permitir o usudrio excluir o assistido da atividade através do cadastro da Familia.

10.39. Permitir ao usuario emitir o relatorio com os participantes das atividades.

10.40. Permitir ao usuario emitir o relatério de acompanhamento das atividades.

10.41. Permitir ao usuario emitir a lista de presenca de assistidos que estdo participando das atividades.

10.42. Permitir ao usuario visualizar através da tela de atendimento, o histérico de atendimentos ja realizados
pelo assistido.
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ANEXO 11
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/215 PMPC

ORCAMENTO ESTIMADOS DOS ITENS DA LICITACAO

(MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS)

1. Licenciamento de uso dos aplicativos: Prefeitura Municipal Correia Pinto

CUSTO VALOR
< ) UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM | QTDE | UN | DESCRICAO | USUARIOS UNITARIO
ESTIMADO PROPOSTO
PROPOSTO R$
R$ R$
1. | 12 | mes | Contabilidade 06 1.800,00
Publica
2. 12 Més | Planejamento 03 655,00
3. | 12 | mes | COMPrase 04 780,00
LicitagOes
4. | 12 | mas | Patrimonio 01 280,00
5. 12 | mes |Folnade 02 2.170,00
Pagamento
6. | 12 | mes | Recursos 01 430,00
Humanos
12 Atendimento
7. Mas | 20 servidor llimitado 260,00
publico via
internet
g. | 12 |mes|Fortalda llimitado 260,00

Transparéncia

VALOR TOTAL R$

0:9,9,9,9.9,9,9.9,9,9.9,9,0,9.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,9.9,0,9.9,9,0,9,9,0,0,9,¢

Processo Licitatorio 58/2015

Pregédo Presencial

PMCP

40




2. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundacé@o Hospitalar Correia Pinto

CUSTO VALOR
~ ] UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM | QTDE | UN | DESCRICAO | USUARIOS UNITARIO
ESTIMADO PROPOSTO
PROPOSTO R$
R$ R$
1. | 12 | mes | Contabilidade 02 550,00
Publica
2. | 12 | mes | Comprase 03 475,00
LicitacGes
3. | 12 | mes | Folhade 01 295,00
Pagamento
12 R Ponto
4, Més | con 2 02 555,00

VALOR TOTAL R$

0:9,9,9,9.9,9,9,9,9,9.9,9,9,9.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,9.9,9,0,9,0,9,0,0.¢

3. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundagdo Municipal Esporte e Cultura Correia Pinto

CUSTO VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM | QTDE | UN | DESCRICAO | USUARIOS UNITARIO
ESTIMADO PROPOSTO
PROPOSTO R$
R$ R$
. | Contabilidade
1 12 | Més | oo 01 315,00
2. | 12 | mes | Comprase 01 205,00
LicitacGes
3| 12 | mes|Folhade 01 295,00
Pagamento

VALOR TOTAL R$

0:9,9,9,0.9,9,0.9,9,9.9,9,9,0:9,0.9.9,0,0.9,0,0.9,0,9.9,0,0.9,9,0,

XXXXX
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4. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Assisténcia Social Correia Pinto

CUSTO VALOR
~ < UNITARIO VALQR TOTAL
ITEM | QTDE | UN | DESCRICAO | USUARIOS UNITARIO
ESTIMADO PROPOSTO
PROPOSTO R$%
R$ R$
1. | 12 | mes | Contabilidade 04 395,00
Publica
2. | 12| mes | Comprase 03 295,00
LicitacGes
12 Gestdo da
3. Més | Assisténcia 12 815,00
Social

VALOR TOTAL R$

0:9,9,9,9.9,9,9.9,9,9.9,9,9,9.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,9,.9.9,9,0,9,9,0,0,0.¢

5. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Crianga/Adolescente Correia Pinto

CUSTO VALOR
. . UNITARIO VALOR TOTAL

ITEM | QTDE | UN | DESCRICAO | USUARIOS UNITARIO
ESTIMADO PROPOSTO

PROPOSTO R$

R$ R$
~_ | Contabilidade
1. 12 Més | Siblica 03 340,00

VALOR TOTAL R$

):9,9,9,9,9,9,9,9,9,9.9,9,9,9,0.0.9,9,9,9,9,0.9,.9,9,0,0,0.9.9,9,9,0,0,.0.0.9,¢

6. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Reeq. Bombeiro Correia Pinto

CUSTO VALOR
~ . UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM | QTDE | UN | DESCRICAO | USUARIOS UNITARIO
ESTIMADO PROPOSTO
PROPOSTO R$
R$ R$
1. | 12 | mes | Contabilidade 03 340,00
Publica
2. | 12| mes | Comprase 01 115,00
LicitagOes

0:9,9,9,9.9,9,9.9.9,9.9,9,0,0.9,0,0.9,0,0:9,0,0.9,0,9.9,0,.0.9.9,0.9,9.0,0,0.¢

VALOR TOTAL R$
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7. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Saide Correia Pinto

CUSTO VALOR
- ) UNITARIO VALOR TOTAL
ITEM | OTDE | UN | DESCRICAO | USUARIOS UNITARIO
ESTIMADO PROPOSTO
PROPOSTO R$
RS$ R$
1. | 12 | mes | Contabilidade 04 395,00
Publica
2. | 12| mes | Comprase 03 295,00
LicitacGes

VALOR TOTAL R$

0:9.9,9,9.9,9,9.9,9,0.9,9,0,9.9,0.0.9,0,9.9,0,0.9,0,9.9,0.9.9.9,0.9,9.0.9,9.¢

8. Servicos Técnicos:

Ucl:\llf‘sr;ORI VALOR [ VALOR
o UNITARI| TOTAL
ITEM | QTDE UN SERVICOS PARC. PROPOST
ESTIMA
DO PROPOS o]
RS TORS$ R$
1 01 Serv. Serylgos de Migracéo, ]mplantagao e 01 27.000,00
Treinamento para 0s usuarios.
2 100 Hora Servn;o_s Tecnlcos, apos _mplantagao 01 79,00
dos aplicativos, quando solicitado.
Deslocamento nos servicos de suporte,
3. 2700 KM guando exigida a presenca do técnico 01 0,80
in loco.
Estada e alimentagcdo nos servigos de
4 12 Diéria | suporte, quando exigida a presenca do 01 155,00
técnico in loco.

VALOR TOTAL R$

XXXX

:9,9,9,9.9,9,0.9,9,9.9,9,0,0.9,0,0.9,0,9.9,0,0.9,0,9,9,9,9,9.9,0,0.4

VALOR GLOBAL PROPOSTO R$

9:9,9,9,0.9,9,0.9,9,9.9,9,0.0.9,0.0.9,0,9.9,0,0,9.9,0.9,9,9.9.9,0,4
XXXXXX

Valor da proposta por extenso

Validade da proposta

dias.

(DATAR, ASSINAR E CARIMBAR)
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ANEXO 111
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015 PMCP

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOSNO......... l...

MODALIDADE LICENCIAMENTO DO DIREITO DE USO DE APLICATIVOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO

CONTRATADA:

Com fundamento na Lei Federal n° 8.666/93, suas alteragBes posteriores e demais normas juridicas aplicaveis a
espécie, as partes contratantes resolvem deliberadamente pactuar a contratagdo de empresa especializada em
aplicativos de informatica para Migragdo, Implantacdo, Treinamento e Licenciamento do Direito de Uso de
Aplicativos de Gestéo Publica e prestacéo de servicos correlatos, o que fazem mediante as clausulas e condicGes
abaixo estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente contrato o Licenciamento do Direito de Uso de Aplicativos de Gestédo
Plblica, para uso temporario e ndo exclusivo, conforme quantidades de usuarios previstas no Edital, em favor
da CONTRATANTE.

2. Bem como, fardo parte do objeto a prestacdo dos seguintes servicos correlatos:

a. Servigos de migragdo dos dados existentes para funcionamento nos novos aplicativos, quando
solicitado.

b. Servigos de implantacdo, configuragdo e parametrizacdo de acordo com procedimentos da
CONTRATANTE.

c. Treinamento inicial e acompanhamento para os servidores responsaveis pela operacionalizagdo dos
aplicativos.

d. Suporte Técnico e Treinamento reforco, ap6s implantacdo dos aplicativos, quando solicitado.

e. Servigos de manutencdo legal e corretiva dos aplicativos implantados.

3. A manutencéo legal, corretiva e evolutiva durante o periodo contratual, esta Gltima definida de acordo

com critérios de viabilidade técnica, conveniéncia e adequacdo mercadolégica aferida exclusivamente pela
CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

1. O presente instrumento tera duracdo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do
contrato. Podendo ser renovado por periodos sucessivos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, nos termos
do artigo 57, inciso 1V da Lei 8.666/93, através de termos Aditivos.

2. Fluido o prazo de vigéncia, os aplicativos licenciados poderdo ser automaticamente bloqueados para
alteracBes na base de dados, sendo garantido a obtencdo gratuita de cOpia da base de dados produzida, em
formato “txt”.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO

1. Pelo Licenciamento do Direito de uso dos aplicativos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE
pagard 8 CONTRATADA os valores disposto no Anexo | do presente contrato.
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2. O faturamento do licenciamento tera inicio a partir da cessao do direito de uso, através da liberagdo de
chaves e senhas de acesso.

3. O pagamento mensal do licenciamento sera realizado via boleto bancario até o primeiro dia Util do més
subsequente ao da prestacdo de servicos, mediante a apresentacdo da nota fiscal e a liquidacdo do setor
competente.

4, Os servicos de implantacdo, conversdo de dados e treinamento inicial serdo pagos via boleto bancario,
em parcela Gnica em até 10 (dez) dias Uteis contados do recebimento da respectiva nota fiscal, devidamente
liquidada pelo setor competente.

5. O pagamento dos servigos técnicos eventuais de suporte técnico, treinamento de reforgo ou alteragdes
especificas do 6rgdo licitante, quando contratados, sera realizado via boleto bancario em até 10 (dez) dias Uteis
contados do recebimento da respectiva nota fiscal, devidamente liquidada pelo setor competente.

6. Em caso de atraso incidirdo sobre o valor dos licenciamentos do Direito de Uso multa de 2% (dois por
cento), mais juros de 0,030% ao dia.

7. Os valores contratados serdo corrigidos automaticamente, de acordo com a menor periodicidade
permitida em lei, contados da data limite de apresentacéo das propostas de precos conforme § 1°, Art. 3°, da lei
n° 10.192/2001, de acordo com o IGP-M acumulado no periodo.

8. Os pagamentos obedecerdo ao disposto no Edital de Licitagdo quanto a prazos e condigdes de
pagamento, sendo que, em caso de eventuais omissoes, fica estabelecido o pagamento de qualquer servi¢o
contratado em até quinze dias apds sua regular execucdo e liquidacdo, desde que emitida e recebida no érgao
licitante a competente nota fiscal de prestacdo de servicos e boleto bancério.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E VINCULACAO

1. As despesas decorrentes do Licenciamento do Direito de uso dos aplicativos objeto do presente
contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo orgcamentaria:

38.07.01.2.061.3.3.90.00.00.00.00.00.3.3.90.39.57.00.00.00
2. O Presente contrato estd vinculado ao Processo Licitatorio 58/2015, cujos termos desde logo
constituem parte integrante da presente avenga.

CLAUSULA QUINTA - DA LICENGCA DE USO DOS APLICATIVOS

1. A CONTRATADA é a desenvolvedora e/ou licenciadora dos aplicativos licenciados, concedendo a
CONTRATANTE as licencas de uso temporarias e ndo exclusivas estabelecidas no presente contrato.

2. A CONTRATADA devera possuir irrestrito poder para modificar os cédigos-fonte e executdveis
durante a vigéncia contratual, em face de alteracGes de ordem legal federal ou estadual.

3. Fica vedado a CONTRATANTE realizar a sublocacdo, empréstimo, arrendamento ou transferéncia dos
aplicativos licenciados, assim como a engenharia reversa, a decompilagdo ou a decomposi¢do do(s) referido(s)
aplicativos(s).

4, Quando em ambiente web, por exigéncia ou conveniéncia administrativa, os aplicativos deverdo
permanecer on-line por até 96% do tempo de cada més civil.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

1 Cabera a CONTRATANTE:

a. Efetuar os pagamentos decorrentes do Licenciamento do Direito de Uso dos aplicativos objeto deste
contrato no prazo avengado.

b. Facultar o acesso irrestrito dos técnicos da CONTRATADA as é&reas de trabalho, registros,
documentacdo e demais informacBes necesséarias a fiel execucdo do presente contrato.
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c. Manter, na operacionalizacdo dos aplicativos, apenas pessoal devidamente treinado pela
CONTRATADA.

d. Conceder a CONTRATADA acesso remoto as suas estruturas virtuais, ambiente de rede ou intranet.

e. Manter padrdo de clareza nas solicitacdes de alteracdo enviadas a CONTRATADA, indicando um
responsavel que acompanhara as tramitacdes desta pela internet, respondendo-as com brevidade.

f. Assegurar a configuracdo adequada do computador e instalacdo dos aplicativos, manter backup
adequado para satisfazer as necessidades de seguranca e recuperacdo no caso de falha do computador, dando
prioridade aos técnicos da CONTRATADA na utilizacdo de qualquer recurso necessario a fiel execucdo do
presente contrato.

g. Responsabilizar-se pela completa e correta insercéo de dados nos aplicativos.

h. Parametrizar a aplicativo, em nivel de usuario, inclusive no tocante as modificacGes de aliquotas de
tributos, multas e contribuigdes, além de atualizar as férmulas de calculo dos aplicativos(s) quando necessario.

i Manter as bases de dados atualizadas de acordo com a versdo de banco de dados adotada pela
CONTRATADA, e desde que esta tenha concedido aviso de alteragdo com prazo minimo de noventa dias.

j. Promover o prévio cadastro de dividas ou erros constatados na pagina da internet da CONTRATADA,
para somente depois de decorridos 60 (sessenta) minutos sem resposta requisitar suporte.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Caberd a CONTRATADA:

a. Quando contratados, conforme valores dispostos no Anexo |, converter dados para uso pelos
aplicativos, instalar os aplicativos objeto deste contrato, treinar os servidores indicados na sua utilizagdo, no
prazo de 90 (noventa) dias, contados da emissdo da Ordem de Servico, bem como, prestar suporte apenas aos
servidores devidamente treinados pela CONTRATADA no uso dos aplicativos e que tenham observado, em sua
solicitagdo, a regra disposta na clausula 6* alinea “J” do presente contrato.

b. Manter operacionais todas as funcionalidades descritas no Edital.

c. Tratar como confidenciais informagdes e dados do CONTRATANTE, guardando total sigilo em face
de terceiros.

d. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condi¢Bes de habilitacdo previstas no Edital e em
compatibilidade com as obrigac6es assumidas.

e. Avaliar, em prazo razodvel, a viabilidade técnica e juridica das solicitacfes de alteragdo especificas
encaminhadas eletronicamente pelo CONTRATANTE, e repassar orcamento acompanhado de cronograma para
execucdo dos servigos, caso viavel.

f. Garantir o atendimento de técnico presencial, quando requisitado, em até quatro dias Uteis contados da
outorga de autorizacdo expressa para execu¢do de servigos de atendimento in loco.

CLAUSULA OITAVA - DO TREINAMENTO DE IMPLANTACAO

1. O treinamento na operacionalizacdo do aplicativo, quando contratado, poderd ser realizado nas
dependéncias da CONTRATANTE, na sede CONTRATADA ou, ainda, via internet.
2. A CONTRATANTE apresentard a CONTRATADA a relagdo de usuarios a serem treinados mediante

0 pagamento da hora técnica respectiva, acrescida das despesas de deslocamento, alimentagdo e estadia do
técnico palestrante quando o treinamento ocorrer das dependéncias da CONTRATANTE.

3. O treinamento de implantacdo na sede da CONTRATANTE podera incluir ou ndo o fornecimento
oneroso de material didtico.

4, O treinamento via web sera considerado prestado independentemente da ocorréncia de problemas com
o provedor de internet, com o fornecimento de energia ou com qualquer outro fator correlato de
responsabilidade do CONTRATANTE, podendo ser novamente faturado quando refeito sem culpa da
CONTRATADA.
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5. O treinamento de novos usuarios, na sede da entidade ou via web, para a operagdo ou utilizacdo dos
aplicativos em funcéo de substituigdo de pessoal, tendo em vista demissGes, mudangas de cargos, etc., ndo sera
considerado como Treinamento de Implantacdo e sim como Treinamento de Reforco deverad ser faturado a
parte. Quando solicitado a CONTRATADA formalizara orcamento para prévia aprovacdo por parte da
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA EVOLUCAO, MANUTENCAO E ALTERACAO

1. As melhorias/modificacdes nos aplicativos poderdo ser legais, corretivas ou evolutivas.

2. As melhorias/modificacBes evolutivas serdo classificadas em especificas ou gerais, conforme sua
iniciativa tenha partido da CONTRATANTE ou da CONTRATADA, respectivamente.

3. As modificagBes evolutivas de carater geral serdo periodicamente disponibilizadas pela

CONTRATADA, com seu custo incluido no prego mensal do licenciamento dos aplicativos.

4, As modificagdes evolutivas especificas - incluindo aquelas necessarias a adequacgao dos aplicativos a
legislacdo municipal - serdo objeto de analise por parte da CONTRATADA, que declarard a sua viabilidade
técnica e formalizara orgamento para prévia aprovacdo por parte da CONTRATANTE, desenvolvendo-as e
disponibilizando no prazo que indicar.

5. As modificacbes de natureza legal para atendimento da legislagdo federal ou estadual serdo
introduzidas nos aplicativos durante a vigéncia do contrato, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, e,
caso ndo haja tempo habil para implementa-las até o inicio das respectivas vigéncias, a CONTRATADA
procurard indicar solucdes alternativas para atender as determinacdes legais até a atualizacdo dos aplicativos.

6. As atualizagdes de cunho corretivo, originadas a partir da verificacdo de erros de processamento, serdo
fornecidas sem custo paraa CONTRATANTE.

7. As modificacbes/melhorias evolutivas ou de natureza legal serdo introduzidas nos aplicativos
originalmente licenciados e distribuidas toda vez que a CONTRATADA as concluir, cabendo a
CONTRATANTE implantar cada nova versdo no prazo de até 30 (trinta) dias de seu recebimento, findos os
guais a CONTRATADA deixara de fornecer suporte a versdo antiga.

8. A auséncia de disponibilizagdo das modificagdes evolutivas relacionadas a legislagdo municipal ndo
implicara em qualquer responsabilidade para a CONTRATADA.

9. Eventuais conversGes de dados decorrentes de mudangas de versdes poderdo ser cobradas pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DO SUPORTE TECNICO

1. Eventuais conversBes de dados decorrentes de mudangas de versGes poderdo ser cobradas pela
CONTRATADA.

2. O suporte técnico pés-implantacdo deverd ser sempre efetuado por técnico habilitado em favor de
usuario devidamente treinado, e compreendera:

3. Esclarecimento de dividas que possam surgir durante a operagao e utilizagdo dos aplicativos

4, Realizacéo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a erros derivados de falha dos usudrios.

5. Auxiliar na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de operacdo, queda de
energia ou falha de equipamentos caso ndo haja backup de seguranca.

6. Auxiliar o usuério, em caso de dividas, na elaboracdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a
utilizacdo dos aplicativos.

7. Desenvolver relatérios especificos.

8. Este atendimento seré realizado por qualquer meio de comunicacdo convencional ou eletrbnico, e, em

ultimo caso, mediante visita in loco de técnico habilitado.

9. O suporte, embora disponibilizado pela CONTRATADA, somente sera prestado caso o interlocutor do
CONTRATANTE que tenha cumprido com a etapa descrita na clausula 6 alinea “J” do presente contrato.
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10. Em nenhuma hipotese a CONTRATADA se responsabilizard por qualquer alteracdo ou modificagdo
dos aplicativos realizada por pessoas ndo credenciadas.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

1. A alteracdo de quaisquer das disposicdes estabelecidas neste contrato somente se reputara valida se
tornadas conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira, passando a fazer parte
dele.

2. A alteragdo proveniente do reajuste contratual previsto no item 5 da Clausula 3 podera ser executado
por simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RESCISAO

1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato decorrente desta licitagdo ensejara sua rescisao
administrativa, nas hipdteses previstas nos arts. 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e posteriores alteragdes, com as
consequéncias previstas no art. 80 da referida Lei, sem que caiba a empresa contratada direito a qualquer
indenizagé&o.

2. A rescisdo contratual podera ser:

a. Determinada por ato unilateral da Administracdo, nos casos enunciados nos incisos | a X1l e XVII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

b. Amigavel, mediante autorizacdo da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério,
desde que demonstrada conveniéncia para a Administracéo.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DAS PENALIDADES

1. A recusa imotivada do adjudicatario em assinar o Instrumento Contratual no prazo assinalado neste
edital sujeita-lo-4 a multa de 10% sobre o valor total do contrato, contada a partir do primeiro dia apés ter
expirado o prazo que teria para assinar o contrato.

2. Entende-se por valor total do contrato o montante dos precos totais finais oferecidos pela licitante apos
a etapa de lances, considerando os itens do objeto que lhe tenham sido adjudicados.

3. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitara a proponente vencedora a multa de mora, no
valor de 0,5% do total estimado para a contratagdo por dia de atraso, até o0 maximo de 10 (dez) dias).

4, Multa de 10% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecucdo total ou parcial do objeto
contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacdo oficial da decisdo
definitiva.

5. A penalidade de multa poderé ser aplicada, cumulativamente, com as demais penalidades dispostas na
Lei n® 10.520/02, conforme o art. 7, do mesmo diploma legal.

6. A Administragdo podera deixar de aplicar as penalidades previstas nesta clausula, se admitidas as
justificativas apresentadas pela licitante vencedora, nos termos do que dispde o artigo 43, paragrafo 6° c/c artigo
81, e artigo 87, “caput”, da Lei n° 8.666/93.

7. Sem prejuizo das penalidades de multa, ficam as licitantes que ndo cumprirem as clausulas contratuais,
sujeitas ainda:

a. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracao,
por prazo ndo superior a cinco anos.

b. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo
pelos prejuizos resultante e apés decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso anterior.
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CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO

1. As partes de comum e reciproco acordo, elegem o foro da comarca de Correia Pinto do Estado de Santa
Catarina. Para dirimir qualquer divida, acdo ou questdo oriunda deste presente contrato.

2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias
iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Correia Pinto/SC, ....... (o [T de 20........

VANIO FORSTER
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

O presente edital cumpre com as exigéncias legais, estando em acordo com a Lei Federal n° 8.666/93, pelo
que, de acordo com o artigo 38 do paragrafo Unico da referida Lei o dou como aprovado.

Correia Pinto, 09 de dezembro de 2015.

Emy Shinozaki Mesquita
Procuradora Geral do Municipio
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PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015 PMCP

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOSNO......... l...

ANEXO VI

MODALIDADE LICENCIAMENTO DO DIREITO DE USO DE APLICATIVOS

1. Licenciamento de uso dos aplicativos: Prefeitura Municipal Correia Pinto

VALOR VALOR
ITEM | QTDE | UN APLICATIVOS USUARIOS MENSAL TOTAL
R$ R$
1. 12 Més | Contabilidade Publica 06 XXX XXX
2. 12 Més | Planejamento 03 XXX XXX
3. 12 Més | Compras e Licitacbes 04 XXX XXX
4. 121 meés | Patrimonio 01 XXX XXX
5, 12| Mes | Folha de Pagamento 02 XXX XXX
6. 12 Més | Recursos Humanos 01 XXX XXX
7 12 Més Atendlmento ao servidor publico via Himitado XX XX
internet

8. 12 Més | Portal da Transparéncia llimitado XXX XXX

VALOR TOTAL R$ ). 9,9,9,0.9,9,9.9,9,9,9,.9.9,9,.9,9.9.9,9,9,9.90.0,0,9.9.9.0,.0.9,9.0.0,0,0,9.0.¢

2. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundacéo Hospitalar Correia Pinto
VALOR VALOR
ITEM QTDE UN APLICATIVOS USUARIOS MENSAL TOTAL
R$ R$

1. 12 Més | Contabilidade Publica 02 XXX XXX
2. 12 Més | Compras e LicitacGes 03 XXX XXX
3. 12 Més | Folha de Pagamento 01 XXX XXX
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12

Més

Ponto Eletronico

02

XXX

XXX

VALOR TOTAL R$

1:9,9,9,9.9,9,9.9,0,9.9,9,9,9,9,9,9.9,0,9,9,0.9,9,9,9.9,0.9.9.0,0,9,0,0,9,0.¢

3. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundacao Municipal Esporte e Cultura Correia Pinto

VALOR VALOR
ITEM QTDE UN APLICATIVOS USUARIOS MENSAL TOTAL
R$ R$
12 Més | Contabilidade Piblica 01 XXX XXX
12 Més | Compras e Licitagfes 01 XXX XXX
12 Més | Folha de Pagamento 01 XXX XXX
VALOR TOTAL R$ $:9,9.9,9.9,9.9,9,9.9.9,9.9.9.9.9.9.9.0.9.0.9,.0.9,.0.9,.0.9,0.9,9.9,0.0.9.0.0.¢
4. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Assisténcia Social Correia Pinto
VALOR VALOR
ITEM QTDE | UN APLICATIVOS USUARIOS MENSAL TOTAL
R$ R$
12 Més | Contabilidade Publica 04 XXX XXX
12 Més | Compras e LicitacGes 03 XXX XXX
12 Més Gesfcao da Assisténcia 12 XXX XXX
Social

VALOR TOTAL R$

0:9,9,9,9.9,9,9.9,9,0.9,9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0.9,0,9.9,0,9.9.9,0.9,0.0,0.9.¢

5. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Crianca/Adolescente Correia Pinto

ITEM

QTD

E | UN

APLICATIVOS

USUARIOS

VALOR
MENSAL
R$

VALOR
TOTAL
R$
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1. 12 Més | Contabilidade Publica 03 XXX XXX
VALOR TOTAL R$ | XXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XX XXXXX
6. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Reeq. Bombeiro Correia Pinto
VALOR VALOR
ITEM QTDE | UN APLICATIVOS USUARIOS MENSAL TOTAL
R$ R$
1. 12 Més | Contabilidade Publica 03 XXX XXX
2. 12 Més | Compras e LicitacGes 01 XXX XXX
VALOR TOTAL R$ ) 9,9,9,0.9,9,9.9,9,9,9,.9.9,9,.9,9.9.9,9,9,9.90.0,0,9.9.9.0,.0.9,9.0.0,9,0,9.0.¢
7. Licenciamento de uso dos aplicativos: Fundo Municipal Saude Correia Pinto
VALOR VALOR
ITEM QTDE | UN APLICATIVOS USUARIOS MENSAL TOTAL
R$ R$
1. 12 Més | Contabilidade Pablica 04 XXX XXX
2. 12 Més | Compras e Licitacfes 03 XXX XXX
VALOR TOTAL R$ [ XXXXXXXX XX XXX XXX XXX KX XXX XXX XXX XXX XX XXX
8. Servigos Técnicos:
VALOR VALOR
ITEM | QTDE UN SERVICOS PARCELAS MENSAL TOTAL
R$ R$
Servicos de  Migracéo,
1. 01 Serv. | Implantagdo e Treinamento 01 XXX
para 0s Usuarios.
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2. 100

Hora

Servicos  Técnicos, apos
implantacdo dos aplicativos,
quando solicitado.

01

XXX

3. 2700

KM

Deslocamento nos servicos
de suporte, quando exigida a
presenca do técnico in loco

01

XXX

Diéaria

Estada e alimentacdo nos
servicos de suporte, quando
exigida a presenca do técnico
in loco

01

XXX

VALOR TOTAL R$

0:9,9,9,9.9,9,9.9,9,0.9,9,0.9,9,9.9.9,0.9:9,0.9,9,0.0.9.0.9.9,0,0.9,0.0.9,0.¢

Correia Pinto/SC,

VANIO FORSTER

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
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ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015 PMCP

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Razdo Social:
Endereco:
Cidade/Estado:
CNPJ:

A Comissdo Permanente de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Correia Pinto /SC

Pela presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de
identidade n.° e inscrito(a) no CPF/MF sob o n.° , a
participar do procedimento licitatorio, sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL N.° 58/2015, instaurado pela
Prefeitura Municipal de Correia Pinto /SC

Na qualidade de representante legal da empresa
, outorga-se ao acima credenciado, dentre outros poderes, o de
renunciar ao direito de interposi¢do de Recurso.

Correia Pinto/SC, de de 20xx.

(nome e assinatura do responsavel legal)
(nimero da carteira de identidade e érgdo emissor)
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ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015 PMCP

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS

Declaramos, para os fins de participagdo no procedimento licitatorio, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 58/2015, instaurado pela Prefeitura Municipal de Correia Pinto /SC, que esta empresa atende
plenamente 0s requisitos necessarios a habilitacdo conforme exigido pelo inciso VII, do art. 4°, da Lei Federal
n. 10.520, de 17 de julho de 2002, e sob pena do art. 299 do Codigo penal, possuindo todas a documentagéo

comprobatdria exigida no edital convocatério.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Correia Pinto/SC, de de 20xXx.

(nome e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015 PMCP

MODELO DE DECLARACAQO DE IDONEIDADE

Declaramos, para os fins de direito, na qualidade de PROPONENTE do procedimento licitatério, sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 58/2015, instaurado pela Prefeitura Municipal de Correia Pinto /SC,
gue ndo fomos declarados iniddneos para licitar com o Poder Publico, em quaisquer de suas esferas.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Correia Pinto/SC, de de 20xx.

(nome e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO VIII
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015

MODELO DE DECLARAGAO DE NAO EXPLORAGAO DE MENORES

, inscrito no CNPJ/CPF sob o nO
, DECLARA, para fins do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva (1): emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicgdo de aprendiz (_ ).

Correia Pinto/SC, de de 20xx.

(nome e assinatura do responsavel legal)

Observagéo(1) em caso afirmativo, assinalar a ressalva no campo delimitado.
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ANEXO IX
PREGAO PRESENCIAL - PROCESSO 58/2015

MODELO DE VISITA TECNICA

Declaramos, para os fins de direito, na qualidade de PROPONENTE do procedimento licitatério, sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 58/2015, instaurado pela Prefeitura Municipal de Correia Pinto /SC,
que a empresa recebeu o edital e visitou a (ENTIDADE)

, Nos setores onde serdo implantados os aplicativos, de acordo com o objeto do
presente edital, tomando conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais onde serdo executados 0s
servicos para o cumprimento das obrigac6es assumidas, tendo pleno conhecimento de todas as caracteristicas e
particularidades da futura contratacdo e ainda, de que todos os elementos técnicos necessarios ao cumprimento
das obrigacdes do objeto desta Licitacdo foram fornecidos pela entidade.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Correia Pinto/SC, de de 20xXx.

(Setor de LicitacGes)
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